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de la Comision en la citacion y al final de la sesion se realizara la precision del proyecto que
refleja el valor que finalmente se requiere para la indexacion de los subsidios. En seguida,
se presento por parte del BAC el desarrollo de cada uno de los criterios, donde se realizo la
priorizacion de los subsidios, resultado realizado entre las entidades previo a esta sesion.

Que el Banco Agrario de Colombia S. A. efectué en el seno de la Comision intersectorial
de Vivienda de Interés Social la siguiente distribucion por componentes:
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Que el presente acto administrativo se realiza en el marco del proyecto de inversion
denominado Subsidio para la Construccion o Mejoramiento de Vivienda de Interés Social
Rural para la Poblacion Rural Nacional, BPIN 2018011000229, para dar cierre al programa
de vivienda rural.

Que los recursos a transferir se encuentran amparados en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 58923 del 3 de agosto de 2023, con los siguientes items para afectacion del gasto:
C-1701-1100-3-0-1701001-04 Transferencias de Capital - Servicio de Apoyo Financiero
Para Soluciones de Vivienda Rural - Subsidio para la Construccion o Mejoramiento de
Vivienda de Interés Social Rural para la Poblacion Rural Nacional, recurso: 10, expedido
por el Coordinador del Grupo de Presupuesto del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural.

Que de conformidad con la justificacion técnica de la Direccion de Gestion de Bienes
Publicos Rurales y el Acta nimero 85 de la Comision intersectorial de Vivienda Rural,
documentos en virtud de los cuales se expide la presente resolucion, se evidencia la
necesidad de realizar la distribucion y transferencia al Banco Agrario de Colombia S. A., de
recursos destinados a la indexacion de Mil Cuatrocientos Cuarenta y Siete (1.447) subsidios,
cuya materializacion se encuentra a cargo de dicha entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Transferencia de Recursos. Transfiérase al Banco Agrario de Colombia S.
A. NIT. 800.037.800-8, la suma de treinta mil treinta y tres millones setecientos diecisiete
mil cincuenta y tres pesos con veintiocho centavos ($30.033.717.053,28), para atender la
indexacion y el cierre financiero de mil cuatrocientos cuarenta y siete (1.447) Subsidios
Familiares de Vivienda de Interés Social y Prioritario Rural a su cargo, en los términos del
articulo 295 de la Ley 2294 de 2023.

Paragrafo 1°. El monto del desembolso estard supeditado a las previsiones del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) de la Gestion General del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, y a la disponibilidad presupuestal y al procedimiento establecido por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para los recursos del programa de vivienda.

Paragrafo 2°. Los recursos de que trata este articulo se originan en las cuentas C-1701-
11-00-3-0-1701001-04 Subsidio para la construccién o mejoramiento de vivienda de interés
social rural para la poblacion rural nacional.

Paragrafo 3°. Los recursos transferidos se encuentran amparados en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 58923 del 3 de agosto de 2023, con los siguientes
items para afectacion del gasto: C-1701-1100-3-0-1701001-04 Transferencias de Capital
- Servicio de Apoyo Financiero Para Soluciones De Vivienda Rural - Subsidio Para La
Construccion o Mejoramiento de Vivienda de Interés Social Rural Para la Poblacion Rural
Nacional, recurso: 10, y serdn depositados en la Cuenta de Ahorros niimero 000018730887
del Banco Davivienda de conformidad con la certificacion aportada por el Banco Agrario
de Colombia S. A.

Articulo 2°. Distribucion de recursos. Los recursos transferidos mediante la presente
resolucion seran invertidos de acuerdo con la siguiente distribucion:
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Articulo 4°. Seguimiento. La Direccion de Gestion de Bienes Publicos Rurales del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural realizara el seguimiento administrativo,
financiero y técnico de los recursos transferidos mediante la presente resolucion, de
acuerdo con los lineamientos definidos sobre el particular por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural; y, adicionalmente, aquellos que sean acordados con el Banco Agrario de
Colombia S. A.

Articulo 5°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 15 de agosto de 2023.
La Ministra de Agricultura y Desarrollo Rural.
Jhenifer Mojica Florez.
(C.F).

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SoOCIAL

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 00001271 DE 2023

(agosto 14)

por la cual se modifican los Anexos Técnicos 1, 2y 3 de la Resolucion nimero 2388 de
2016.

El Ministro de Salud y Proteccion Social, en ejercicio de sus facultades, en especial, de
las conferidas en los articulos 3.2.3.4 del Decreto nimero 780 de 2016, 2 en su numeral 23
del Decreto Ley 4107 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de lo establecido en el literal b) del articulo 15 de la Ley 797 de 2003,
el Gobierno Nacional mediante el articulo 3.2.3.4 del Decreto niimero 780 de 2016, Unico
Reglamentario en Salud y Proteccion Social dispuso la adopcion de la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes (PILA) como una ventanilla virtual que permite la autoliquidacion y
pago integrado de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.
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Que, mediante la Resolucion ntimero 2388 de 2016, modificada por las Resoluciones
numero 5858 de 2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514
de 2019, 454, 686, 1438, 1844, 2421 de 2020; 014, 638, 365 y 1697 de 2021, 261, 939 y
2012 de 2022 y 728 de 2023 se unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes (PILA), con el fin de ser aplicados por los aportantes, los operadores de informacion
y las administradoras del Sistema.

Que, el articulo 78 de la Ley 2294 de 2023 “por el cual se expide El Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026 “Colombia potencia mundial de la vida” adiciond un inciso al
paragrafo 5° del articulo 204 de la Ley 100 de 1993, el cual establece que “El aporte a
salud a cargo de los pensionados que devengan entre 2 y 3 salarios minimos se reducira
del 12% al 10%, el cual regira a partir de la vigencia de 2024 previa reglamentacion del
Gobierno nacional, la cual hace parte de la agenda social que se presentard al Congreso de
la Republica”, lo que hace necesario incluir la tarifa que deben reportar los pensionados
al Sistema General de Seguridad Social en salud en el Anexo Técnico 1 “Glosario de
Términos PILA”.

Que, de otro lado, el paragrafo del articulo 165 de la precitada ley dispone que “Los
miembros del nicleo familiar de las personas cotizantes, al régimen propio especial
podran pertenecer al respectivo régimen. En consecuencia, cuando la persona afiliada
como cotizante o su cényuge, compaiiero o companiera permanente tenga una relacion
laboral o ingresos adicionales sobre los cuales esté obligado a cotizar al sistema general,
la respectiva cotizacion se hara directamente al régimen especial de la universidad
correspondiente, quien reconocerd y pagara las prestaciones economicas a que haya lugar
conforme a lo definido para cada régimen especial”, razon por la cual, se hace necesario
modificar la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA), para permitir el recaudo
de las cotizaciones por parte del Régimen Especial de las universidades estatales u oficiales.

Que, el paragrafo 5° del articulo 236 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado
por el articulo 2° de la Ley 2114 de 2021, establece que la madre y/o padre podran optar
por una licencia parental flexible de tiempo parcial, en la cual, podran cambiar un periodo
determinado de su licencia de maternidad o de paternidad por un periodo de trabajo de medio
tiempo, equivalente al doble del tiempo correspondiente al periodo de tiempo seleccionado,
lo que implica modificar el campo “26 ( LMA): Licencia de Maternidad o de paternidad”
del registro tipo 2 del archivo tipo 2, para que durante el tiempo que se reporte la licencia
parental flexible de tiempo parcial, el aportante realice aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales correspondientes al periodo en el cual el trabajador esta prestando el servicio.

Que, mediante comunicacion radicada en este Ministerio con el numero
202342301388222, el Ministerio del Trabajo, solicitd el cierre del recaudo de los aportes
al Piso de Proteccion Social para los tipos de cotizantes “65. Dependiente vinculado al
Piso de Proteccion Social” y “66. Independiente vinculado al Piso de Proteccion Social” a
partir del 20 de junio de 2023, con fundamento en la Sentencia C-276 de 2021 de la Corte
Constitucional que declar6 inexequible el articulo 193 de la Ley 1955 de 2019 “Por el cual
se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022"y en el numeral tercero, dispuso que
la declaratoria de inexequibilidad surtiria efectos a partir del 20 de junio de 2023.

Que, en efecto, el referido articulo 193 de la Ley 1955 de 2019 preveia la figura del piso
de proteccion social para personas con ingresos inferiores a un salario minimo, disposicion
reglamentada a través del Decreto 1174 de 2020 y puesta en operacion en la Planilla
integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) mediante la Resolucion 2421 de 2020.

Que, el Decreto 216 de 2021 “Por medio del cual se adopta el Estatuto Temporal
de Proteccion para Migrantes Venezolanos Bajo Régimen de Proteccion Temporal”,
establecio la vigencia del Permiso Especial de Permanencia hasta el 28 de febrero 2023,
por consiguiente, Migracion Colombia, mediante comunicacion radicada en este Ministerio
con el numero 202342301150022 manifest6 que los migrantes venezolanos titulares de
un Permiso Especial de Permanencia (PEP), que no realizaron la transicion al documento
Permiso por Proteccion Temporal (PPT), se encuentran en permanencia irregular, razon
por la cual, se hace necesario restringir en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA) este tipo de documento para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales de cotizantes activos y pensionados.

Que, mediante comunicacion radicada con el nimero 202342301319972, 1a Unidad de
Pensiones y Parafiscales (UGPP) solicitd a este Ministerio que, con el propdsito de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo segundo del articulo 634 del Estatuto Tributario,
se incluyan los campos “Fecha de inicio de suspension de intereses de mora” y “Fecha
de reanudacion de intereses de mora” para que en los tipos de planilla “O - Planilla
Obligaciones determinadas por la UGPP” y “U. Planilla de uso UGPP para pago por
terceros” no se liquiden intereses de mora para los subsistemas diferentes al Sistema General
de Pensiones desde el dia siguiente a que se cumplan los dos (2) afios contados desde la
fecha de admision de la demanda hasta el dia habil siguiente en que queda ejecutoriada la
sentencia, razon por la cual, se hace necesario modificar las aclaraciones de los tipos de
planilla “O - Planilla Obligaciones determinadas por la UGPP” y “U. Planilla de uso
UGPP para pago por terceros”.

Que, la misma Unidad de Pensiones y Parafiscales (UGPP) solicitd, mediante
comunicacion radicada con el ntimero 202342300747142, implementar validaciones para el
uso del subtipo de cotizante “12 - Conductores del servicio publico de transporte terrestre
automotor individual de pasajeros en vehiculos taxi. No obligado a cotizar a pension”, con

el fin de continuar cerrando las brechas de evasion para las empresas de afiliacion colectiva
ilegales, lo que implica modificar las aclaraciones de este subtipo de cotizante.

Que, también la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud (ADRES), mediante comunicacion radicada con el nimero 202342300755092,
solicitd a este Ministerio incluir en el Anexo Técnico 2 los codigos a los cuales se les debe
dirigir el recaudo de cotizaciones a favor de esa entidad a través de la Planilla Integrada
de Liquidacion de Aportes (PILA), requerimiento que fue evaluado y se concluyo que es
necesario adicionar el numeral “26 Cédigos de Administradoras a las que se debe aportar
cuando el recaudo es Dirigido a una Administradora diferente a una EPS del Sistema
General de Seguridad Social En Salud”.

Que, la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion a través de memorando
radicado con el nimero 202313300151693 solicitdo validar la informacion reportada
por los aportantes en el campo “98 - Actividad economica para el Sistema General de
Riesgos Laborales” del Registro Tipo 2 del Archivo Tipo 2 de acuerdo con las actividades
econdmicas establecidas en el anexo del Decreto niimero 768 de 2022.

Que, este Ministerio advirtio con fundamento en las consultas presentadas por los
operadores de informacion, la necesidad de modificar las aclaraciones al numeral “2.7.2.2
Uso de multiples registros tipo 2 para un mismo cotizante en una planilla” del Capitulo 1
del Anexo Técnico 2 en relacion con la forma como se debe reportar la informacion en la
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) cuando los cotizantes que aportan al
Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizantes independientes reportan las
novedades de licencias de maternidad, paternidad e incapacidades.

Que, consultada la Base de Datos de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA), se encontré que algunos aportantes utilizaban el tipo de cotizante “/8. funcionario
publico sin tope maximo de IBC” reportando la naturaleza juridica privada, con un IBC
inferior a 25 smlmv y con un IBC diferente para los Sistemas de Salud, Pension y Riesgos
Laborales; por tal razon, se hace necesario aclarar la parametrizacion de este tipo de cotizante
para evitar este tipo de irregularidades.

Que, con el fin de propender por el uso correcto de la planilla “J. Planilla para pago
de seguridad social en cumplimiento de sentencia judicial”, se hace preciso restringir los
periodos que se pueden reportar a través de esta.

Que, los operadores de informacion solicitaron a este Ministerio adicionar una tabla
de coherencia de datos para definir los subtipos de cotizantes que pueden ser reportados
por cada uno de los aportantes creados en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA), se hace necesario adicionar dicha relacion en el Capitulo 4 del Anexo Técnico 2.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Modifiquese el Anexo Técnico 1 “Glosario de Términos PILA”, de la
Resolucion niimero 2388 de 2016, en el sentido de adicionar el acéapite “Tarifas a cotizar
por los pensionados al Sistema General de Salud”, el cual quedara asi:

“Tarifas a cotizar por los pensionados al Sistema General de Salud”:
1. Tarifa general: 12%.

2. Tarifa cuando el pensionado se encuentra en el exterior y no tiene grupo familiar
en Colombia: 0%.

3. A partir del aiio 2020 las tarifas a reportar seran las siguientes:

Mesada pensional en salarios minimos legales Cotizacion mensual
mensuales vigentes (SMLMYV) en salud
1 SMLMV 8%
>] SMLMYV y hasta 2 SMLMV 10%
>2 SMLMV 12%

4. A partir del aiio 2022 las tarifas a reportar seran las siguientes:

Mesada pensional en salarios minimos legales Cotizacion mensual
mensuales vigentes (SMLMYV) en salud
1 SMLMV 4%
>1 SMLMV 'y hasta 2 SMLMV 10%
>2 SMLMV 12%

5. Apartir del aiio 2024 las tarifas a reportar serdan las siguientes:

Mesada pensional en salarios minimos legales mensuales Cotizacion
vigentes (SMLMYV) mensual en salud
1 SMLMV 4%
>1 SMLMV y hasta 3 SMLMV 10%
>3 SMLMV 12%

Articulo 2°. Modifiquese el Anexo Técnico 2 “Aportes a Seguridad Social de Activos”,
de la Resolucion 2388 de 2016, asi:
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1. Enelnumeral 1.1 “Estructura de datos archivo tipo 1” modificar las validaciones
y origen de los datos del campo “2 - Tipo documento del aportante”; ast:

POSICION VALIDACIONES Y
ORIGEN DE LOS

DATOS

CAMPO | LONG TIPO DESCRIPCION

Inicial Final

Obligatorio. Lo su-
ministra el aportante.
Los valores validos
son:

NI. Numero de iden-
tificacion tributaria.
CC. Cédula de ciu-
dadania.

CE. Cédula de
extranjeria.

TI Tarjeta de iden-
tidad.

PA. Pasaporte.
CD. Carné diploma-
tico.

SC. Salvoconducto
de permanencia.
PE. Permiso Especial
de Permanencia. No
puede ser utilizado
para los periodos de
cotizacion a salud del
mes de septiembre de
2023 en adelante.
PT. Permiso por Pro-
teccion Temporal.

Tipo documento del

2 2 201 202 A
aportante.

2. En el numeral 2.1.1.2.2 “Campo 8. Tipo de planilla” modificar las aclaraciones
de las planillas “B. Planilla Piso de Proteccion Social”’, “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPP”, “U. Planilla de uso UGPP para pago por terceros” y “J.
Planilla para pago de seguridad social en cumplimiento de sentencia judicial”, asi:

“B. Planilla Piso de Proteccion Social: Este tipo de planilla solamente puede ser
utilizada para el pago del aporte al Piso de Proteccion Social de las personas vinculadas
a este, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 14 “piso de proteccion social” del
Decreto 1833 de 2016, adicionado por el Decreto 1174 de 2020 para pagos que se realicen
hasta el 20 de junio de 2023, en consecuencia, este tipo de planilla NO podra ser utilizada
en fecha posterior a esa.

Cuando se use esta planilla el aportante solamente puede pagar el aporte de los tipos de
cotizantes “05 - Dependiente vinculado al Piso de Proteccion Social”y “66- Independiente
vinculado al Piso de Proteccion Social”.

Para el uso de este tipo de planilla la persona respecto de la cual se realizara el aporte
al Piso de Proteccion Social debe estar relacionada en el archivo PUB205PPRO que
Colpensiones, como administrador del mecanismo, enviara a este Ministerio a través de
la Plataforma de Intercambio de Informacion (PISIS) del Sistema Integral de Informacion
de la Proteccion Social (SISPRO), mensualmente, disponiéndolo de la misma forma a los
operadores de informacion.

En caso de que la persona respecto de la cual se realizara el aporte al Piso de Proteccion
Social, no se encuentre relacionado en el archivo dispuesto por Colpensiones para el periodo
que se va a pagar, el operador de informacion, no le permitira el uso de esta planilla y el
aportante podra contactarse con Colpensiones, como administrador del mecanismo.

Cuando el aportante utilice y pague este tipo de planilla, el operador no liquidara
intereses de mora.

Para el uso de este tipo de planilla el operador de informacion debe:

a)  Validar que el cotizante se encuentre relacionado en el archivo PUB205PPRO
dispuesto por Colpensiones.

b)  Los dias a reportar para los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y
parafiscales debe ser cero.

¢)  Eneste tipo de planilla no aplica el reporte de ninguna novedad.

d)  El operador de informacion debera validar que la informacion reportada en el
campo Ingreso Base de Cotizacion para el Sistema General de Pensiones sea inferior a un
(1) Salario Minimo Mensual Legal Vigente.

e)  Para el uso de este tipo de planilla se deberan aplicar las reglas de redondeo
de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.1.5 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social.

¥/ Validar que las tarifas reportadas en el campo “46 - Tarifa de aportes a
pensiones” del registro tipo 2 del archivo tipo 2 corresponda a 15%.

g)  Validar que el valor del aporte minimo no sea inferior al definido por la Junta
Directiva de la Administradora de los Beneficios Economicos Periodicos.

h)  Realizar la validacion de nombres y apellidos de acuerdo con lo establecido en el
numeral “21. Validacion de Aportes Al Sistema General de Seguridad Social En Salud” del
Capitulo 4 del Anexo Técnico 2.

Cuando el aportante requiera utilizar mas de una planilla “B. Planilla Piso de
Proteccion Social” para el mismo periodo y/o para el mismo cotizante podrad hacerlo.

Este tipo de planilla aplica para los periodos de cotizacion pension que se paguen
a partir del mes de febrero de 2021. En los campos “periodo de pago para los sistemas
diferentes al de salud” y “periodo de pago para el sistema de salud” se debe reportar el mes
en que se efectiie el pago de la planilla.

Cuando se utilice este tipo de planilla se deberdan diligenciar los siguientes campos del
registro tipo 2 del archivo tipo 2 con la informacion correspondiente a la persona reportada
en el archivo PUB205PPRO dispuesto por COLPENSIONES como administrador del

mecanismo:

Campo Descripcion

3 Tipo documento del cotizante.

4 Numero de identificacion del cotizante.

5 Tipo cotizante

65. Dependiente vinculado al piso de proteccion social.
66. Independiente vinculado al piso de proteccion social.

9 Codigo departamento ubicacion laboral.

10 Codigo municipio ubicacion laboral.

11 Primer apellido.

12 Segundo apellido.

13 Primer nombre.

14 Segundo nombre.

31 Codigo de la administradora de pensiones a la cual pertenece el
afiliado. Debe ser 251471.

40 Salario basico: Debe ser el mismo valor reportado en el campo 42.

42 IBC pension debe ser inferior a un SMLMYV y corresponde al ingreso
mensual sobre el cual realiza el aporte al Piso de Proteccion Social.

46 Tarifa de aportes a pensiones 15% Corresponde a la tarifa a aportar
al Piso de Proteccion Social.

47 Cotizacion obligatoria a pensiones Corresponde al valor del aporte
al piso de Proteccion Social, el cual no puede ser inferior al definido por
la Junta Directiva de la Administradora de los Beneficios Economicos
Periddicos.

Los demds campos se dejan en blanco, cero o N segun corresponda

“0. Planilla obligaciones determinadas por la UGPP: Solamente puede ser utilizada
por aportantes que vayan a realizar el pago de aportes a los Sistemas Generales de Seguridad
Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales determinados por la UGPP
como omisos, inexactos y morosos o de intereses de mora para los subsistemas diferentes
a pension y se encuentren reportados con los indicadores UGPP 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10,
11 0 12 La UGPP enviard a este Ministerio a través de la Plataforma de Intercambio de
Informacion (PISIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social (SISPRO),
la informacion que se relaciona a continuacion con la estructura que se encuentra publicada
en el portal de SISPRO, en la seccion de anexos técnicos (PUB205RTRI), con periodicidad
mensual o cuando se requiera. Esta informacion serd dispuesta en un FTP seguro a los
operadores de informacion, con el objetivo de que el operador valide la informacion y

verifique si el aportante puede hacer uso de esta planilla:

Posicién Validacién y origen de los

datos

Campo*** | Long Tipo Descripcion

Inicio Fin

Numero consecutivo de
registros de detalle dentro del
archivo. Inicia en 1 para el
primer registro de detalle y va
incrementando de 1 en 1, hasta
el final del archivo.

Consecutivo
de registro.

NI. Numero de identificacion
tributaria.

CC. Cédula de ciudadania.
CE. Cédula de extranjeria.
TIL. Tarjeta de identidad.
PA. Pasaporte.

CD. Carné diplomatico.
SC. Salvoconducto de perma-
nencia.

PE. Permiso Especial de
Permanencia.

PT. Permiso por Proteccion
Temporal.

Tipo de
documento del
aportante.

Numero de
documento del
aportante.

El reportado por la UGPP.
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Campo*** | Long Postcton Tipo Descripciéon Validacién y origen de los Campo*** | Long Posicton Tipo Descripcion Validacién y origen de los
Inicio Fin datos Inicio Fin datos
CC. Cédula de ciudadania. b'f,ge encuentren e 'liquic.ia-
X ., cion forzosa administrativa
CE. Cédula de extranjeria. ’ ntendenci
TIL. Tarjeta de identidad. ante una sup ?};l”l.en fencia o
en liquidacion judicial, y
PA. Pasaporte.
g i c. Paguen el total de la con-
. CD. Carné diplomatico. T .
Tipo de SC. Salvoconducto de perma- tribucion sefialada en dichos
4 2 29 30 A documento del ' . actos administrativos, el 100%
cotizante. nencia. de los intereses generados
RC. Registro Civil. . .
PE. Permiso Especial de con d'estmo al subsistema c'ie
) Pensiones y el 20% de los in-
Permanencia. .
. ., tereses generados con destino
PT. Permiso por Proteccion . .
a los demas subsistemas de la
Temporal. ., .
proteccion social.
Nimero de 4. Los aportantes u obligados
1 1 4 A con el Sistema de Protec-
: 0 : 6 dozl;gl:;;toe.de] El reportado por la UGPP cion Social, que antes del
30 de junio de 2021, hayan
Numero de | Debe corresponder al nimero presentado demandas contra
6 14 47 60 A acto adminis- | del acto administrativo expedi- las actuaciones administrati-
trativo UGPP. do por la UGPP. vas de determinacion de las
contribuciones parafiscales de
Fecha del acto Debe corres.pqnder.a la fecha' la Proteccion Social expedidas
7 10 61 70 A administrativo del acto administrativo expedi- por la UGPP, de que trata el
UGPP. do por la UGPP pardgrafo 8° del articulo 46
. Formato AAAA-MM-DD. de la Ley 2155 de 2021, ten-
I;nglgt)a;j: Debe corresponder al estable- ngz una exoneracion de.l 80%
! cido por la UGPP en el acto e los intereses moratorios de
8 7 71 77 A los sistemas administrativo los subsistemas diferentes de
diferentes a Formato AAAA-MM pensiones, siempre y cuando
salud. i cumplan con las siguientes
Indicadores UGPP: condiciones:
1. Sin Beneficio. Aportante a. El proceso contra una liqui-
requerido por la UGPP. dacion oficial se encuentre en
2. Los aportantes u obligados Unica o primera instancia.
con el Sistema de Proteccion b. Paguen hasta el 31 de
Social, que soliciten termina- marzo de 2022, el total de la
cion por mutuo acuerdo de los contribucion, el 100% de los
procesos administrativos de intereses generados con desti-
determinacion de obligaciones no al Subsistema de Pensiones
en los términos del paragra- v el 20% de los intereses gene-
fo 11 del art. 47 de la Ley rados con destino a los demdas
2155 de 2021 ante la UGPP, subsistemas de la proteccion
tendran una exoneracion del social.
80% de los intereses de mora 5. Los aportantes u obligados
para los subsistemas diferentes con el Sistema de la Protec-
a pensiones, siempre y cuando cion Social, que presenten
cumplan con las siguientes solicitud de conciliacion judi-
condiciones: cial de los procesos adminis-
a. Se les haya notificado antes trativos de determinacion de
del 30 de junio de 2021 re- obligaciones ante la UGPP, de
querimiento para declarar y/o que tratan los pardgrafos 7°y
corregir, liquidacion oficial, o 8°del art. 46 de la Ley 2155
resolucion que decide el recur- de 2021, tendran una exonera-
so de reconsideracion, y cion del 80% de los intereses
b. Paguen hasta el 31 de mar- de mora para los subsistemas
zo de 2022, el total de la con- diferentes a pensiones, siempre
) tribucion sefialada en dichos y cuando cumplan con las
9 2 78 79 N Indicador | 4cto5 administrativos, el 100% siguientes condiciones:
UGPP. de los intereses generados a El proceso contra la liqui-
con destino al Subsistema de dacion oficial se encuentra en
Pensiones y el 20% de los in- Unica o primera instancia.
tereses generados con destino b. Se encuentren en liquida-
a los demas subsistemas de la cion forzosa administrativa
proteccion social. ante una Superintendencia o
3. Los aportantes u obligados en liquidacion judicial, y
con el Sistema de la Protec- c. Paguen el total de la con-
cion Social, que soliciten tribucion senialada en dichos
terminacion por mutuo acuer- actos administrativos, el 100%
do de los procesos adminis- de los intereses generados
trativos de determinacion de con destino al subsistema de
obligaciones ante la UGPP, de Pensiones y el 20% de los in-
que tratan los pardgrafos 6°y tereses generados con destino
11 del art. 47 de la Ley 2155 a los demas subsistemas de la
de 2021, tendrdn una exonera- proteccion social.
cion del 80% de los intereses 6. Los aportantes u obligados
de mora para los subsistemas con el Sistema de Protec-
diferentes a pensiones, siempre cion Social, que antes del
y cuando cumplan con las 30 de junio de 2021 hayan
siguientes condiciones: presentado demandas contra
a. Se les haya notificado antes las actuaciones administrati-
del 30 de junio de 2021, re- vas de determinacion de las
querimiento para declarar y/o contribuciones parafiscales de
corregir, liquidacion oficial, o la Proteccion Social expedidas
resolucion que decide el recur- por la UGPP, de que trata el
so de reconsideracion. paragrafo 8° del art. 46 de la
Ley 2155 de 2021, tendran
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Campo***

Long

Posicion

Inicio Fin

Tipo

Descripcion

Validacién y origen de los
datos

una exoneracion del 70% de
los intereses moratorios de
los subsistemas diferentes de
pensiones, siempre y cuando
cumplan con las siguientes
condiciones:

a. El proceso contra la
liquidacion oficial se en-
cuentra en inica o primera
instancia.

b. Paguen hasta el 31 de
marzo de 2022, el total de
la contribucion, el 100%
de los intereses generados
con destino al subsistema de
Pensiones y el 30% de los
intereses generados con des-
tino a los demdas subsistemas
de la proteccion social.

7. Los aportantes u
obligados con el Sistema
de la Proteccion Social,

que presenten solicitud de
conciliacion judicial de los
procesos administrativos de
determinacion de obliga-
ciones, ante la UGPP, de
que trata los paragrafos 7°
y 8°del art. 46 de la Ley
2155 de 2021, tendran una
exoneracion del 70% de
los intereses de mora para
los subsistemas diferentes a
pensiones, siempre y cuando
cumplan con las siguientes
condiciones:

a. El proceso contra una
liquidacion oficial se encuen-
tre en segunda instancia.

b. Se encuentren en liquida-
cion forzosa administrativa
ante una Superintendencia o
en liquidacion judicial, y
c. Paguen el total de la
contribucion sefialada en
dichos actos administrativos,
el 100% de los intereses
generados con destino al
subsistema de Pensiones y el
30% de los intereses genera-
dos con destino a los demas
subsistemas de la proteccion
social.

8. Acuerdos de pago suscri-
tos con la UGPP en virtud
de la Ley 2010 del 2019, del
Decreto Legislativo 688 del
2020 y de los paragrafos 9°
del articulo 46, y 12 del arti-

culo 47 de 2155 de 2021.

9. Facilidades de pago
suscritas con la UGPP hasta
el 30 de noviembre de 2020
en virtud del articulo 1° del
Decreto Legislativo 688 del

2020.
10. Obligaciones con proce-
so de cobro UGPP en mora
a junio 30 de 2021, que se
haya ocasionado o agravado
por el Covid-19 para los
subsistemas diferentes a
pension.

11. Facilidades de pago que
se suscriban hasta el 31 de
diciembre de 2021 en proce-
sos de cobro UGPP, respecto
a obligaciones en mora a
Jjunio 30 de 2021 ocasionada
o agravada por el Covid-19
para los subsistemas diferen-

tes a pension.

12. Pago Gnicamente de
intereses de mora para los
subsistemas diferentes a

pension.

Posicion e .
Campo*** | Long Tipo | Descripcion Valldacwndy origen de los
Inicio Fin atos
Indicador
actividades
e:(c)?lzfcllifisor?e 0: No tiene reduccion de tasa
lo previsto interés del 50%.
10 1 80 80 N previ 1: SI tiene reduccion de tasa
en el inciso 2 interés del 50%
del articulo 1° o
del Decreto
Legislativo
688 de 2020.
Fecha de Reportado por ,la UGPP.
. Corresponde al dia siguiente
inicio de a que se cumplan los dos (2)
11 10 81 90 suspension de A P
intereses de afios contados desde la fecha
mora de admision de la demanda.
: Formato AAAA-MM-DD
Fecha de Reportado p(?r la I,JGP,P..
reanudacion Correspondera al dia habil
12 10 91 100 . siguiente en que queda ejecu-
de intereses de R .
mora toriada la sentencia.
: Formato AAAA-MM-DD
Total 100

En caso de que el aportante o el cotizante no se encuentre relacionado en el archivo
dispuesto por la UGPP para el periodo que se va a pagar, el operador de informacion, no
le permitira el uso de esta planilla y el aportante debera contactarse con la UGPP.

Esta planilla también podra ser utilizada para el pago de aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional de aquellos cotizantes requeridos por la UGPP. En este caso,
cuando no haya cotizacion obligatoria a pensiones el valor del aporte se debera enviar a
la administradora con codigo FSP00I - Fondo de Solidaridad Pensional.

Para el uso de este tipo de planilla el operador de informacion debe:

a)  Validar que el aportante y cotizante se encuentren relacionados en el archivo
dispuesto por la UGPP.

b)  Validar el tipo y numero de documento del aportante, tipo y numero de
identificacion del cotizante, periodo de pago para los sistemas diferentes a salud, numero
de acto administrativo UGPPy el indicador reportado por la UGPP. El beneficio a aplicar
sera el reportado por la UGPP.

¢)  Cuando se realice aporte a algun subsistema, los dias para ese subsistema deben
ser mayores a cero.

d)  Para el caso de aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales provenientes de inexactitudes, el Ingreso Base de
Cotizacion podra ser inferior a un (1) salario minimo legal mensual vigente.

e)  Para el caso de aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales provenientes de mora u omisiones, el Ingreso Base de
Cotizacion minimo a reportar sera de (1) salario minimo legal mensual vigente.

/) Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud se deben enviar al
codigo “MINOOI .

g)  Paraeluso de este tipo de planilla el aportante debera diligenciar la informacion
del archivo tipo 1 y tipo 2 y se deberan aplicar las reglas de redondeo de acuerdo con
lo establecido en el articulo 3.2.1.5 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccion Social. Cuando el aportante utilice esta planilla el operador
de informacion no le validara que los IBC para salud, pension y riesgos laborales sean
iguales.

h)  Para el indicador UGPP 9 facilidades de pago” liquidar los intereses de mora
a la tasa de interés bancario corriente de acuerdo con lo establecido en el articulo 1° del
Decreto Legislativo 688 de 2020.

i) Para el indicador UGPP “10 - Obligaciones con proceso de cobro UGPP en
mora a junio 30 de 2021, que se haya ocasionado o agravado por el Covid-19 para
los subsistemas diferentes a pension” permitirle al aportante liquidar los aportes a los
subsistemas diferentes al Sistema General de Pensiones y liquidar los intereses de mora
a una tasa de interés diario que sea equivalente al veinte por ciento (20%) de la tasa
de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario de
acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 2155 de 2021, en caso, de que el
aportante requiera realizar el pago de los aportes al Sistema General de Pensiones, lo
deberd hacer a través de este tipo de planilla utilizando el indicador 1, caso en el cual
se liqguidaran los intereses de mora de acuerdo con lo establecido en el articulo 635 del
Estatuto Tributario, sin perjuicio de lo dispuesto en el pardgrafo del articulo 3° de la
Ley 1066 de 2006, modificado por el articulo 26 del Decreto Legislativo 538 de 2020, y,
tratandose de los pagos que deba efectuar la UGPP, lo deberad hacer a través del tipo de
planilla “U - Planilla de uso UGPP para pago por terceros”.

J)  Para el indicador UGPP “l1 - Facilidades de pago que se suscriban hasta el
31 de diciembre de 2021 en procesos de cobro UGPP, respecto a obligaciones en mora a
Junio 30 de 2021 ocasionada o agravada por el Covid-19 para los subsistemas diferentes
a pension” permitirle al aportante liquidar los aportes a los subsistemas diferentes al
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Sistema General de Pensiones y liquidar los intereses de mora desde la fecha en que se
causo esta hasta la fecha de pago a una tasa de interés diario que sea equivalente al
veinte por ciento (20%) de la tasa de interés bancario corriente para la modalidad de
créditos de consumo y ordinario de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley
2155 de 2021. En caso de que el aportante requiera realizar el pago de los aportes al
Sistema General de Pensiones, lo debera hacer a través de este tipo de planilla utilizando
el indicador 1, caso en el cual se liquidaran los intereses de mora de acuerdo con lo
establecido en el articulo 635 del Estatuto Tributario, sin perjuicio de lo dispuesto en
el paragrafo del articulo 3° de la Ley 1066 de 2006, modificado por el articulo 26 del
Decreto Legislativo 538 de 2020, y, tratandose de los pagos que deba efectuar la UGPP,
lo deberd hacer a través del tipo de planilla “U - Planilla de uso UGPP para pago por
terceros”.

k) Cuando se reporte el indicador “12 - Pago Unicamente de intereses de mora
para los subsistemas diferentes a pension” el aportante debera reportar en el registro tipo
2, el tipo de identificacion, numero de identificacion, nombres y apellidos de los cotizantes
reportados en la planilla en la cual existe diferencia en el pago de intereses de mora, el
tipo de cotizante y el codigo de la Administradora a la cual se estan pagando los intereses
de mora. Los demas valores del registro tipo 2 se dejan en blanco, cero o N (No), segun
corresponda y el Operador de Informacion le permitird al aportante veportar el valor de
intereses de mora determinado por la UGPP. El valor de intereses de mora deberad ser
redondeo de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.1.5 del Decreto 780 de 2016.
Cuando se utilice este indicador el aportante no debera reportar novedades ni multiples
lineas.

/) Cuando los campos “11- Fecha de inicio de suspension de intereses de mora” y
“12 - Fecha de reanudacion de intereses de mora” del archivo PUB205SRTRI se encuentren
reportados con una fecha diferente a 1900-01-01, el operador de informacion no debera
liquidar intereses para los subsistemas diferentes a pension desde la fecha de inicio de
suspension de intereses de mora hasta la fecha de reanudacion de intereses de mora.

Cuando se use este tipo de planilla, las administradoras de los Sistemas Generales de
Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales deberan validar
que:

a)  Siel valor reportado en el campo “Salario basico” es mayor al reportado en el
campo “Ingreso Base de Cotizacion”, se entendera como inexactitud en el pago de los
aportes para el sistema que se esta liquidando.

b)  En los casos que el valor reportado en el campo “Salario bdsico” sea igual
al valor del “Ingreso Base de Cotizacion”, serd entendido como omision en el pago de
los aportes para el sistema que se estd liquidando, siempre y cuando no existan pagos
anteriores al mes en relacion. Aquellos casos que tengan pagos anteriores seran entendidos
como mora.

Esta planilla esta parametrizada para el recaudo de aportes al Sistema General de
Pensiones con la metodologia de cdlculo de cotizaciones e intereses de mora, por lo tanto,
no debe ser utilizada para reportar valores determinados con la metodologia de calculo
actuarial.

Cuando se utilice este tipo de planilla es responsabilidad de los aportantes reportar
la informacion de acuerdo con los requerimientos realizados por la UGPP. Cuando el
aportante que utiliza planilla o requiera utilizar mas de una planilla, podra hacerlo y
pagara los intereses de mora, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con los plazos establecidos
en los articulos 3.2.2.1y, 3.2.2.2 del Decreto 780 de 2016.

“U - Planilla de uso UGPP para pago por terceros: Es utilizada inicamente por la
Unidad Especial de Gestion de Pensiones y Parafiscales (UGPP) para efectuar el pago
de aportes derivados de omisiones, inexactitudes o mora en uno o varios componentes del
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales o para el pago de intereses de mora
para los subsistemas diferentes a pension a nombre de un tercero, que en este caso es el
aportante deudor.

Para el uso de este tipo de planilla el aportante y el cotizante deben estar relacionados
con los indicadores UGPP 1, 2, 3,4, 5, 6,7, 9, 10, 11 0 12 en el archivo PUB205RTRI que
la UGPP envia a este Ministerio a través de la Plataforma de Intercambio de Informacion
PISIS del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social (Sispro), con periodicidad
mensual o cuando se requiera, y dispuesto de la misma forma a los operadores de
informacion.

La UGPP diligenciara en el archivo tipo 1 y en el registro tipo 1 del archivo tipo 2, los
datos del aportante y en el registro tipo 2 del archivo tipo 2 los datos de los cotizantes y para
cada uno de los subsistemas del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales por los
cuales esta aportando la UGPP.

Serd responsabilidad de la UGPP suministrar la informacion del
aportante y sus cotizantes a los operadores de informacion y estos no
realizaran validaciones de los siguientes datos suministrados en el
registro tipo 2 del archivo tipo 2:

Campo Descripcion

5 Tipo de cotizante
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36 Numero de dias cotizados al Sistema General de
Pension

37 Numero de dias cotizados al Sistema General de
Seguridad Social en Salud

38 Numero de dias cotizados al Sistema General de
Riesgos Laborales

39 Numero de dias cotizados a caja de compensacion
familiar

42 IBC Sistema General de Pension

43 IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud

44 IBC Sistema General de Riesgos Laborales

45 IBC CCF

46 Tarifa de aportes al Sistema General de pensiones

47 Cotizacion obligatoria al Sistema General de
pensiones

51 Aportes al Fondo de Solidaridad Pensional -
Subcuenta de Solidaridad

52 Aportes a Fondo de Solidaridad Pensional -
Subcuenta de Subsistencia

54 Tarifa de aportes al Sistema General de Seguridad
Social en Salud

55 Cotizacion obligatoria al Sistema General de
Seguridad Social en Salud

61 Tarifa de aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales

63 Cotizacion obligatoria a Riesgos Laborales

64 Tarifa de aportes CCF

65 Valor aporte CCF

66 Tarifa de aportes SENA

67 Valor aportes SENA

68 Tarifa aportes ICBF

69 Valor aporte ICBF

70 Tarifa aportes ESAP

71 Valor aporte ESAP

72 Tarifa aporte MEN

73 Valor aporte MEN

95 IBC otros parafiscales diferentes a CCF

Las administradoras reemplazaran el valor de Ingreso Base de Cotizacion para el
periodo reportado por la UGPP a nombre del aportante, para los cotizantes relacionados
en la planilla.

En esta planilla los intereses de mora los calculara el operador de informacion tomando
el valor registrado en el campo 10 “Fecha pago Planilla Asociada a esta planilla” del
registro tipo 1 del archivo tipo 2, que corresponde a la fecha hasta la cual se podran calcular
los intereses de mora, por parte de los operadores de informacion.

Esta planilla también podra ser utilizada para el pago de aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional de aquellos cotizantes requeridos por la UGPP. Cuando no haya
cotizacion obligatoria a pensiones el valor del aporte se debera enviar a la administradora
con cédigo FSPO0I - Fondo de Solidaridad Pensional.

Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud se deben enviar al codigo
“MIN0O01”

Cuando los campos “11- Fecha de inicio de suspension de intereses de mora” y “12
- Fecha de reanudacion de intereses de mora” del archivo PUB205SRTRI se encuentren
reportados con una fecha diferente a 1900-01-01, el operador de informacion no debera
liquidar intereses para los subsistemas diferentes a pension desde la Fecha de inicio de
suspension de intereses de mora hasta la Fecha de reanudacion de intereses de mora”.

“J - Planilla para pago de seguridad social en cumplimiento de sentencia judicial:
Es utilizada solamente para dar cumplimiento al pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales, producto de sentencias judiciales por reintegros, contrato
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realidad o reliquidaciones. El pago debera realizarse hasta 2 periodos (del Sistema General

ke Campo Descripcion
de Seguridad Social en Salud) anteriores a la fecha de este. registro P P
Para el pago de sentencias por contrato realidad, el comportamiento de esta planilla 2 43 IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud
es el siguiente: Cuando se trate de aportes Val Sistema de Sjegt.trfdad Social
Integral y Parafiscales en cumplimiento a una orden judicial por pago
El Ingreso Base de Cotizacion podra ser inferior a un (1) salario minimo legal mensual de factores salariales que no se tuvieron en cuenta en la liquidacion
. . Lga . . inicial de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, el IBC
vigente para el periodo que estd liquidando, el periodo a reportar debe corresponder a abril C N
) ; que se reportard sera el IBC faltante al reportado inicialmente y el
de 1994 en adelante. En este caso, el aportante debera reportar en el campo ‘8 - Numero operador no hard validacion frente al salario minimo legal mensual
de la planilla asociada” del registro tipo 1, el numero de la planilla con el cual el cotizante vigente al periodo que se estd pagando.
realizé el pago inicial, bien sea el nimero de la planilla fisica o de la que diligencié a 2 # IBC Sistema General de Riesgos Laborales
través de PILA; de igual manera, debera reportar en el campo 9 - Fecha de pago planilla Cuando se irate de aportes al Sistema de Seguridad Social
' S ] o Integral y Parafiscales en cumplimiento a una orden judicial por pago
asociada a esta planilla” la fecha de pago en la cual hizo el pago inicial. de factores salariales que no se tuvieron en cuenta en la liquidacion
. L. . . . inicial de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Para el pago de sentencias por reliquidaciones, el comportamiento de esta planilla es Parafiscales, el IBC que se reportard serd el IBC faltante al reporiado
el siguiente: inicialmente y el operador no hara validacion frente al salario minimo
, . . . . legal mensual vigente al periodo que se estd pagando.
El aportante debera reportar los subsistemas determinados en la sentencia, bien sea " it PEROSe U [
Iud . ] laborales v p ; J o drd 2 45 IBC cajas de compensacion familiar
salud, pension, riesgos laborales y/o parafiscales; el Ingreso Base de Cotizacion podra Cuando se trate de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
ser inferior a un (1) salario minimo legal mensual vigente, el periodo a reportar debe y Parafiscales en cumplimiento a una orden judicial por pago de
corresponder a abril de 1994 en adelante, a excepcion de los aportes al Sistema General de Jactores salariales que no se tuvieron en cuenta en la liquidacion inicial
. , . . . L. , . de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, el
Pensiones del régimen de prima media, los cuales son permitidos a través de este tipo de IBC que se reportard serd el IBC faliante al reportado inicialmente.
planilla para periodos posteriores a agosto de 2006. 2 46 Tarifa de aportes al Sistema General de Pensiones
Cuando el aportante utilice este tipo de planilla debe reportar en el campo “8 - Numero FPuede ser la tarifa correspondiente al empleador; al trabajador
. . ,, . . , . ., o0 la tarifa completa, de acuerdo con lo determinado en la sentencia.
de la planilla asociada” del registro tipo 1, el numero de la planilla con el cual realizo el — - - - -
micial bi ! i e la planill . del dili Sat i de PILA 2 47 Cotizacion obligatoria al Sistema General de Pensiones.
7 7 ;
p ago perat bren sea e }:tume 0 de la planilla fi 5“‘lca o aelaqued lgena? a avetS‘ ¢ ’ 2 51 Aportes al Fondo de Solidaridad Pensional - Subcuenta de
de igual manera, debera reportar en el campo ““9 - Fecha de pago planilla asociada a esta Solidaridad
planilla” la fecha de pago en la cual hizo el pago inicial. Es responsabilidad del aportante suministrar esta informacion de
T . . L acuerdo con lo establecido en la Ley 797 de 2003 o aquella que la
Cuando el aportante, esté reliquidando mas de un subsistema, y el pago inicial se haya modifique o sustituya.
realizado mediante planillas fisicas, en el campo “8 - Numero de la planilla asociada” 2 52 Aportes a Fondo de Solidaridad Pensional-Subcuenta de
del registro tipo 1, y en el campo “9 - Fecha de pago planilla asociada a esta planilla” se Subsistencia
reportard la informacion de la Planilla del Sistema General de Pensiones. Es responsabilidad del aportante suministrar esta informacién de
) o o o ) B acuerdo con lo establecido en la Ley 797 de 2003.
Sera responsabilidad del aportante suministrar la siguiente informacion: 2 54 Tarifa de aportes Sistema General de Seguridad Social en Salud.
. Puede ser la tarifa correspondiente al empleador, al trabajador o la
Tll; 0 de Campo Descripcién tarifa completa, de acuerdo con lo determinado en la sentencia.
regisito 2 55 Cotizacion obligatoria Sistema General de Seguridad Social en
1 4 Tipo documento del aportante Salud
1 5 Niimero de identificacion del aportante 2 61 Tarifa de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales
1 6 Digito de verificacién del aportante 2 63 Cotizacion obligatoria al Sistema General de Riesgos Laborales
1 8 Nimero de la planilla asociada. 2 64 Tarifa de aportes cajas de compensacion familiar (CCF)
Este campo sera obligatorio cuando se esté dando cumplimiento 2 65 Valor aporte cajas de compensacion familiar (CCF)
a una orden judicial por pago de factores salariales que no se tuvieron P 66 Tarifa de aportes SENA
en cuenta en la liquidacion inicial de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales o para el pago de aportes derivados de 2 67 Valor aportes SENA
sentencias por contratos realidad. En este caso, el aportante registrara 2 68 Tarifa aportes ICBF
el nitmero de la planilla con el cual realizo el pago inicial de aportes al 2 69 Valor aporte ICBF
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. > 70 Tarifa aportes ESAP
1 9 Fecha de pago planilla asociada a esta planilla (AAAA-MM-DD). 2 71 Valor aporte ESAP
Este campo sera obligatorio cuando se esté dando cumplimiento 2 72 Tarifa aporte MEN
a una orden ]udzc.’zal'por pago 'dgfactores salarzal?s que no se tuvz?ron B 73 Valor aporte MEN
en cuenta en la liquidacion inicial de aportes al Sistema de Seguridad —
Social Integral y Parafiscales o para el pago de aportes derivados de 2 95 IBC otros pardfiscales diferentes a CCF
sentencias por contratos realidad. En este caso, el aportante registrara Cuando se trate de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
la fecha de pago de la planilla con el cual realizo el pago inicial de v Parafiscales en cumplimiento a una orden judicial por pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. factores salariales que no se tuvieron en cuenta en la liquidacion inicial
- - — de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, el
! 14 Periodo de pago para los sistemas diferentes a los de salud IBC que se reportara sera el IBC faltante al reportado inicialmente
1 15 Periodo de pago para el sistema de salud
1 33 Aportante exonerado de pago de aporte a salud, SENA e ICBF 3 12 Valor intereses de mora sobre el valor total de las cotizaciones del
. ; periodo liquidado al Sistema General de Pensiones.
2 5 Tipo cotizante
> 6 Subtipo de cotizante El ope}jador de lnforchién lit.[uf'(irard el valor de los interesesvde
— — - mora y sera el aportante quien decidira de acuerdo con lo establecido
2 31 i Cdodlgo de la administradora de pensiones a la cual pertenece el en la sentencia el valor que debe pagar:
afiliado
o p ; 4 14 Valor intereses de mora sobre el valor total de las cotizaciones del
2 33 Cédigo EPS o demds EOC a la cual pertenece el afiliado periodo liquidado al Sistema General de Seguridad Social en Salud.
2 35 Cédigo CCF a la cual pertenece el afiliado . g .
- - - - — El operador de informacion liquidara el valor de los intereses de
2 36 Nimero de dias cotizados al Sistema General de Pension mora y serd el aportante quien decidird de acuerdo con lo establecido
2 37 Numero de dias cotizados a Sistema General de Seguridad Social en la sentencia el valor que debe pagar:
en Salud
2 38 Nimero de dias cotizados al Sistema General de Riesgos 5 12 Valor intereses de mora sobre el valor total de las cotizaciones del
Laborales periodo liquidado al Sistema General de Riesgos Laborales.
2 39 Numero de dias cotizados a Cajas de Compensacion Familiar El operador de Informacion liquidara el valor de los intereses de
2 40 Salario Bésico. En este campo el aportante deberd reportar el moray serd e.l aportante quien decidird de acuerdo con lo establecido
valor final del IBC definitivo para el cotizante en la sentencia el valor que debe pagar:
5 2 1BC Sistoma General de Pension 6 8 fami;;zior intereses de mora sobre el aporte a cajas de compensacion
I Cu;m(f)o se tralte de ap orlt?s.al Sistema Zlf S.e%yr{'dlad Social El operador de informacion liquidara el valor de los intereses de
dr;t?g;[tlo;%; s Z; ‘Zlaﬁ:;;‘;;sq?ec";;"fel?;"iz if:): ZZ acZZnZl Je '; ;Zulli q}; ?255%2 moray serd el aportante quien decidira de acuerdo con lo establecido
- / tencia el val. deb :
inicial de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, el IBC on A senfencia e varor que aete pasar.
que se reportard serd el IBC faltante al reportado inicialmente y el
operador no hara validacion frente al salario minimo legal mensual
vigente al periodo que se estd pagando.




Edicion 52.488
Martes, 15 de agosto de 2023

DIARIO OFICIAL

15

Tipo de
registro

7 7

Campo Descripcion

Valor intereses de mora sobre el aporte al SENA

El operador de informacion liquidara el valor de los intereses de
mora y serd el aportante quien decidird de acuerdo con lo establecido
en la sentencia el valor que debe pagar:

Valor intereses de mora sobre el aporte al ICBF

El operador de informacion liquidara el valor de los intereses de
mora y serd el aportante quien decidira de acuerdo con lo establecido
en la sentencia el valor que debe pagar:

Valor intereses de mora sobre el aporte a la ESAP

El operador de Informacion liquidara el valor de los intereses de
mora y sera el aportante quien decidird de acuerdo con lo establecido
en la sentencia el valor que debe pagar:

10 7 Valor intereses de mora sobre el aporte al MEN

El operador de Informacion liquidara el valor de los intereses de
mora y serd el aportante quien decidird de acuerdo con lo establecido
en la sentencia el valor que debe pagar:

El operador de informacion debe validar que:

a)  Los dias reportados en los campos “36 numero de dias cotizados a pension”,
“37- Numero de dias cotizados a salud”, “38- Numero de dias cotizados a Riesgos
Laborales” y “39 - Numero de dias cotizados a Caja de Compensacion Familiar” deben
estar comprendidos entre 1y 30 cuando se esté realizando aporte a algun subsistema. Podra

ser cero cuando no se realice aporte a algun subsistema.

b)  El Ingreso Base de Cotizacion reportado en los campos “42 - IBC Sistema
General de Pension”, “43 - IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud”y “44
-IBC Sistema General de Riesgos Laborales” no podra ser inferior a un (1) salario
minimo legal mensual vigente para el periodo que se esta pagando o a la proporcion
de los dias cotizados, ni superior a veinticinco (25) salarios minimos legales mensuales

vigentes para los casos de sentencias por reintegro.

¢)  Cuando se trate del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales en cumplimiento de una orden judicial por pago de factores salariales que no
se tuvieron en cuenta en la liquidacion inicial o por sentencias judiciales que declaren un
contrato realidad, el Ingreso Base de Cotizacion reportado en los campos “42 - IBC Sistema
General de Pension”, “43 - IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud”, “44 -IBC
Sistema General de Riesgos Laborales” podra ser inferior al salario minimo legal mensual

vigente y no podrda ser superior a 25 salarios minimos legales mensuales vigentes.

d)  Las tarifas reportadas deben corresponder a las legalmente permitidas para el

periodo que se esté liquidando y pagando.

e)  Eltipoy numero de identificacion del aportante debe ser diferente al tipo y nimero

de identificacion del cotizante.

) El tipo de cotizante permitido correspondera a: “I-Dependiente”, “2- Servicio
Domeéstico”, “18- Funcionarios Publicos sin tope maximo de IBC”, “19. Aprendices en
etapa productiva”; “20. Estudiantes (Régimen Especial Ley 789 de 2002)”, “21. Estudiantes
de posgrado en salud”, “22. Profesor de establecimiento particular”, “30. Dependiente
entidades o universidades publicas de los regimenes Especial y de Excepcion”, “31

o

Cooperados o precooperativas de trabajo asociado” “32. Cotizante miembro de la carrera
diplomdtica o consular de un pais extranjero o funcionario de organismo multilateral”,

“51. Trabajador de tiempo parcial” y “55 - afiliado participe- dependiente”.

g)  Cuando el pago de aportes al Sistema General de Pensiones esté dirigido a la
Administradora de Pensiones Colpensiones, el aportante antes de utilizar esta planilla
debera solicitar a dicha administradora la liquidacion de la sentencia judicial, para que los

valores liquidados por Colpensiones sean los reportados en este tipo de planilla.

3. En el numeral 2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2” modificar las validaciones y origen de los datos de los campos “3
- Tipo documento del cotizante”, “26 - LMA: Licencia de maternidad o de paternidad”, “74
- Tipo de documento del cotizante principal” y “98 - Actividad economica para el Sistema

General de Riesgos Laborales”; asi:

POSICION DESCRIP-

CION

VALIDACIONES Y ORIGEN

CAWIED DE LOS DATOS

LONG

TIPO

Inicial | Final

Obligatorio. Lo suministra el
aportante. Los valores validos
son:

CC. Cédula de ciudadania
CE. Cédula de extranjeria
TI. Tarjeta de identidad
PA. Pasaporte
CD. Carné diplomatico
SC. Salvoconducto de perma-
nencia
RC. Registro Civil
PE Permiso Especial de Perma-
nencia. No puede ser utilizado
para los periodos de cotizacion
a salud del mes de septiembre de
2023 en adelante
PT. Permiso por Proteccion
Temporal

Tipo documento
del cotizante

(...)

LMA: Licencia de
maternidad o de
paternidad.

Puede ser blanco, X o P.

26 ! 148 148 A Lo suministra el aportante.

(..)

Puede corresponder a:
CC. Cédula de ciudadania
CE. Cédula de extranjeria

TI. Tarjeta de identidad

PA. Pasaporte
CD. Carné diplomdtico
SC. Salvoconducto de perma-
nencia

74

488

489

Tipo de docu-
mento del coti-
zante principal

PE. Permiso Especial de
Permanencia. No puede ser
utilizado para los periodos

de cotizacion a salud del mes
de septiembre de 2023 en
adelante
PT. Permiso por Proteccion
Temporal
Lo suministra el aportante
Solo debe ser reportado cuan-
do se reporte un cotizante 40.

(...)

La suministra el aportante,
es un campo obligatorio para
los cotizantes que aportan a
Riesgos Laborales a excep-
cion de los tipos de cotizante
“57 - Independiente volun-
tario al Sistema de Riesgos
Laborales”y “67 - Voluntario
en Primera Respuesta aporte
solo al Sistema de Riesgos
Laborales”.

Debe corresponder a los
codigos de actividades
economicas establecidas en
el anexo del Decreto 768 de
2022 y diligenciarse para el
periodo de cotizacion noviem-
bre de 2022 en adelante. Para
periodos anteriores se debe
reportar en cero.
Cuando el cotizante presente
novedad de ausentismo, se
debe diligenciar este campo
4. Enel numeral 2.1.2.2 “Uso de multiples registros tipo 2 para un mismo cotizante

en una planilla” modificar las aclaraciones de este numeral; asi:

“2.1.2.2
planilla

Actividad eco-
noémica para el
Sistema General
de Riesgos Labo-
rales

98 7 687 693 N

Uso de multiples registros tipo 2 para un mismo cotizante en una

Un registro tipo 2 “Liquidacion detallada de aportes” puede ser incluido mas de una
vez para un mismo cotizante en una misma planilla siempre y cuando se den las siguientes
situaciones:

a)  Con mads de una novedad de ingreso o retiro en un mismo periodo:

Por cada novedad de ingreso o retiro se debe diligenciar un registro en el cual se incluya
la fecha correspondiente a la novedad.

Cuando exista en el mismo periodo una novedad de ingreso y retiro esta se debe dejar
en el mismo registro.
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b)  Con novedades que afectan el valor del Ingreso Base de Cotizacion - IBC

Cuando se reporten novedades en las cuales se presente un IBC diferente se debera
reportar en un registro cada novedad.

Cuando se presente concurrencia entre una de las novedades “LMA - Licencia de
Maternidad o Paternidad”, “IGE - Incapacidad temporal por enfermedad general”, “SLN
Suspension temporal del contrato de trabajo o licencia no remunerada o comision de
servicios”, “IRL - Dias de incapacidad por accidente de trabajo o enfermedad laboral” o
“VAC - LR - Vacaciones, Licencia Remunerada” y una novedad “VSP Variacion permanente
de salario” o “VST - Variacion transitoria del salario”, por los 30 dias del periodo, el
aportante reportard la variacion en las lineas que sean necesarias. Es responsabilidad del
aportante hacer el calculo del ingreso base de cotizacion que afecta las novedades que se

presentan durante el periodo.

Cuando el aportante requiera reportar una novedad de retiro, respecto de cotizantes que
se encuentre en una novedad de ausentismo, como lo es, la novedad de “SLN: Suspension
temporal del contrato de trabajo o licencia no remunerada o comision de servicios”, “IGE:
Incapacidad temporal por enfermedad general”, “LMA: Licencia de Maternidad o de
paternidad”, “VAC - LR: Vacaciones, Licencia remunerada” o “IRL: Dias de incapacidad
por accidente de trabajo o enfermedad laboral”, la novedad de retiro deberd reportarse
en una linea diferente teniendo en cuenta que el Ingreso Base de Cotizacion que se reporta
en cada una de las novedades mencionadas anteriormente es diferente, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 3.2.1.10, 3.2.5.1 y 3.2.5.2 el Decreto 780 de 2016.

Cuando el tipo de cotizante sea “3. Independiente”, “4. Madre sustituta”, “16.
Independiente agremiado o asociado”, “33. Beneficiario del Fondo de Solidaridad
Pensional”, “35. Concejal municipal o distrital no amparado con poliza de salud”, “36.
Concejal municipal o distrital no amparado con poliza de salud beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional”, “42. Cotizante independiente pago solo salud”, “43. Cotizante a
pensiones con pago por tercero”, “53. Afiliado participe”, “56. Prepensionado con aporte
voluntario a salud”, “57. Independiente voluntario al Sistema de Riesgos Laborales”,
“59. Independiente con contrato de prestacion de servicios superior a 1 mes”, o “60. Edil
Junta Administradora Local no beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”, reporte
novedades de “IGE: Incapacidad temporal por enfermedad general” o “LMA: Licencia de
maternidad o de paternidad”, en el campo dias cotizados deberan reportarse los dias que
dura la novedad y el Ingreso Base de Cotizacion debera corresponder al establecido en los
articulos 3.2.1.10 y 3.2.5.1 del Decreto 780 de 2016. Para el Sistema General de Riesgos
Laborales, la tarifa a reportar debe ser cero, teniendo en cuenta que el articulo 2.2.4.2.1.6.
del Decreto 1072 de 2015, modificado por el articulo primero del Decreto 1528 de 2015,
establece que durante el periodo de duracion de estas novedades no se causan cotizaciones.

5. Enel numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cotizante” modificar las aclaraciones
de los tipos de cotizante “18. funcionario publico sin tope maximo de IBC”,“65. Dependiente
vinculado al piso de proteccion social” 'y “66. Independiente vinculado al piso de proteccion
social’”; asi:

“18 - Servidores publicos sin tope mdaximo en el IBC: Es utilizado por aportantes
de naturaleza juridica publica para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de servidores publicos que aporten sobre un ingreso mayor a 25 SMLMV y hasta 45
SMLMYV de acuerdo con el articulo 5° de la Ley 797 de 2003 que modifico el articulo 18 de
la Ley 100 de 1993. Estan obligados a cotizar a los Sistemas Generales de Salud, Pension,
Riesgos Laborales, caja de compensacion, SENA e ICBFE.

El valor reportado en los en los campos “42 - IBC pension”, “43 - IBC salud” y “44
- IBC Riesgos Laborales” debe ser el mismo. Esta parametrizacion aplica para el periodo
de pago para los sistemas diferentes al de salud de enero de 1996 en adelante, teniendo
en cuenta que el Decreto 1295 de 1994, entro en vigencia para el sector publico del nivel
nacional a partir de dicha fecha.

(..)

65 - Dependiente vinculado piso de proteccion social: Este tipo de cotizante es utilizado
por empleadores para el pago del aporte al Piso de Proteccion Social hasta el 20 de junio
de 2023, de las personas vinculadas laboralmente por tiempo parcial y que en virtud de
ello reciban un ingreso total mensual inferior a un (1) Salario Minimo Legal Mensual
Vigente. En consecuencia, este tipo de planilla NO podra ser utilizada en fecha posterior a
la senalada.

El pago del aporte al Piso de Proteccion Social de este tipo de cotizante se debe realizar
a través del tipo de planilla “B. Planilla Piso de Proteccion Social” y podra realizarse
en cualquier tiempo durante el mes en el que se desarrolla la actividad, con una tarifa
del 15% de su ingreso mensual el cual debe ser inferior a un (1) Salario Minimo Legal
Mensual Vigente. El codigo de la administradora que debe reportar debe ser 251471 que
corresponde a Colpensiones como administradora del Piso de Proteccion Social.

Para el uso de este tipo de cotizante, el operador de informacion debe validar que el
cotizante se encuentre relacionado en el archivo PUB205PPRO enviado por Colpensiones
como administradora del mecanismo a este Ministerio y dispuesto de la misma manera en
el FTP seguro de cada operador de informacion.

Este archivo debe ser enviado mensualmente a este Ministerio por parte de Colpensiones
como administradora del mecanismo, a través de la Plataforma de Intercambio de
Informacion (PISIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social (SISPRO)
de este Ministerio, a mas tardar el dia diez (10) de cada mes con la estructura que se encuentra
publicada en el portal de SISPRO, en la seccion de anexos técnicos (PUB205PPRO).

66 - Independiente vinculado piso de proteccion social: Este tipo de cotizante es
utilizado para el pago del aporte al Piso de Proteccion Social hasta el 20 de junio de
2023, de los contratistas de prestacion de servicios que reciban una contraprestacion total
mensual inferior a un (1) Salario Minimo Legal Mensual Vigente y por las personas que no
tengan una vinculacion laboral o no hayan suscrito un contrato de prestacion de servicios,
incluidos los productores del sector agropecuario y que no tengan capacidad de pago para
cubrir el monto total de la cotizacion al Sistema Integral de Seguridad Social y cuyo ingreso
total mensual sea inferior a un (1) Salario Minimo Legal Mensual Vigente de acuerdo con
lo establecido en el Capitulo 14 “Piso De Proteccion Social” del Decreto numero 1833
de 2016 adicionado por el Decreto numero 1174 de 2020. En consecuencia, este tipo de
planilla NO podra ser utilizada en fecha posterior a la sefialada.

El pago del aporte al Piso de Proteccion Social de este tipo de cotizante se debe realizar
a traves del tipo de planilla “B. Planilla Piso de Proteccion Social” y podra realizarse en
cualquier tiempo durante el mes en el que se desarrolla la actividad, con una tarifa del
15% del ingreso mensual, el cual debe ser inferior a un (1) Salario Minimo Legal Mensual
Vigente. El codigo de la administradora que debe reportar debe ser 251471 que corresponde
a Colpensiones como administradora del Piso de Proteccion Social.

Para el uso de este tipo de cotizante, el operador de informacion debe validar que el
cotizante se encuentre relacionado en el archivo PUB205PPRO enviado por Colpensiones
como administradora del mecanismo a este Ministerio y dispuesto de la misma manera en
el FTP seguro de cada operador de informacion.

Este archivo debe ser enviado mensualmente a este Ministerio por parte de Colpensiones
como administrador del mecanismo, a través de la Plataforma de Intercambio de Informacion
(PISIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social (SISPRO) de este
Ministerio, a mas tardar el dia diez (10) de cada mes con la estructura que se encuentra
publicada en el portal de SISPRO, en la seccion de anexos técnicos (PUB205PPRO).

6.  Enelnumeral 2.1.2.3.2 “Campo 6 - Subtipo de cotizante” modificar las aclaraciones
del subtipo de cotizante “12- Conductores del servicio publico de transporte terrestre
automotor individual de pasajeros en vehiculos taxi no obligado a cotizar a pension”; asi:

“12 - Conductores del servicio publico de transporte terrestre automotor individual
de pasajeros en vehiculos taxi no obligado a cotizar a pension: Es utilizado por los
conductores de los equipos destinados al servicio publico de transporte terrestre automotor
individual de pasajeros en vehiculos taxi de acuerdo con lo establecido en la Seccion 1,
Capitulo 6 del Titulo 1, Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015.

No cotiza al Sistema General de Pensiones cuando se encuentre en alguna de las
siguientes situaciones:

a)  Cotizante con 50 afios o mas de edad, si es mujer, 0 55 arios o mds si es hombre y
nunca ha cotizado al Sistema General de Pensiones.

b)  Pensionado por vejez.
¢)  Cotizante que ha recibido indemnizacion sustitutiva o devolucion de aportes.

d)  Cotizante con requisitos cumplidos para pension dado que tiene una edad de 55
arnios de edad o mas y manifiesta que ya ha cumplido los requisitos para adquirir la pension.

e)  Cotizante perteneciente a un régimen exceptuado de pensiones o a entidades
autorizadas para recibir aportes exclusivamente de un grupo de sus propios trabajadores

El riesgo ocupacional de los conductores, para efectos del Sistema General de Riesgos
Laborales, se clasifica en el nivel cuatro (IV).

Para permitir el uso de este subtipo de cotizante, el operador de informacion debe
validar que el cotizante no se encuentre relacionado en el archivo “Reporte de Personas No
Autorizadas para el Uso de los Subtipos de Cotizante 3 o0 4 dispuesto por este Ministerio en
el FTP seguro. Cuando el cotizante se encuentre reportado en este archivo, el operador de
informacion no le permitira el uso de este subtipo de cotizante. En caso de que el aportante
considere que el cotizante no deberia estar reportado en este archivo, el operador de
informacion le debera comunicar que debe contactarse con la UGPP.

El archivo “Reporte de Personas No Autorizadas para el Uso de los Subtipos de
Cotizante 3 0 47 serd elaborado por la Unidad de Pensiones y Parafiscales (UGPP) y
enviado a este Ministerio, a través de la Plataforma de Intercambio de Informacion (PISIS)
del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social (SISPRO) de este Ministerio
con la estructura que se encuentra publicada en el portal de SISPRO, en la seccion de
anexos técnicos (PUB205SUBT) .

7. Adicionar el numeral 2.1.2.3.41 “Campo 26 (LMA): Licencia de maternidad o de
paternidad”, en el Capitulo 1 “Archivos de entrada”, en el sentido de adicionar la siguiente
aclaracion:

“2.1.2.3.41 Campo 26 LMA: Licencia de maternidad o de paternidad
En este campo se reportara alguno de los siguientes valores:

Blanco. Cuando se usa este valor, se indica que durante el periodo reportado no se
presento esta novedad.

X.  Cuando se usa este valor, se indica que el cotizante se encuentra disfrutando
durante el periodo reportado de una licencia de maternidad o paternidad. El aportante no
realizara aportes al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 19 del Decreto numero 1772 de 1994, compilado en el articulo 2.2.4.2.1.6 del
Decreto numero 1072 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto numero 1528 de
2015.
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P Cuando se usa este valor, se indica que el cotizante se encuentra disfrutando
de una licencia parental flexible de tiempo parcial de acuerdo con lo establecido en el
paragrafo 5° del articulo 236 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo
2°de la Ley 2114 de 2021. En este caso, el aportante realizara aportes al Sistema General
de Riesgos Laborales por el periodo en el cual el trabajador esta prestando el servicio.

Cuando se reporte este valor, la novedad LMA en X debe reportarse en otra linea, y la
sumatoria de los dias reportados en el periodo no puede ser mayor a 30 dias.

La sumatoria del Ingreso Base de Cotizacion reportado en el periodo no puede ser
inferior a un salario minimo legal mensual vigente.

Cuando la duracion de la licencia parental reportado en P, no sea un valor entero debe
aproximarse el valor de los dias al entero.

En el archivo de salida para las Administradoras de Riesgos Laborales se debe reportar
este valor en “P”, para las demdas administradoras se reportara en “X”".

8. En el Capitulo 4 “Validacion Coherencia Datos” adicionar el numeral 10.1
“Relacion tipo de aportante vs. subtipo de cotizante”; asi:

“10.IRELACION TIPO DE APORTANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE

Para la relacion de tipo de aportante frente al subtipo de cotizante es necesario tener en
cuenta las siguientes fuentes de informacion:

Fuente de informacion

Campo Fuente
Tipo de Campo 30 del archivo tipo 1
aportante
Subtipo de Campo 06 del registro tipo 2 del archivo
cotizante tipo 2
Reglas de validacion
Atributo Validacion
X Obligatorio
Espacio blanco No permitido

Tabla 18. R11- Regla de validacion - tipo de aportante vs subtipo de cotizante

Subtipos de cotizantes

Tipos de aportantes Codigo
0 1 2 13 14|5]6[9]10/1112
Empleador. 1 X [ X | X | X [ X[ X[X|X XX
Independiente. 2 X | X | X[ X [ XIX[X[X]| X |X|X
Entidades o universidades ptblicas de
los regimenes Especial y de Excep- 3 X |1 X | X | X | X|X[|X]|X
cion.
Agremlacmm?s, asociaciones o congre- 4 I x x| xIx xIxlx x| x
gaciones religiosas.
Cooperativas y precooperativas de 5 x I x!Ix!|xIxlx x|x x| x

trabajo asociado.

Mision diplomatica, consular o de or-
ganismos multilaterales no sometidos 6 X |1 X | X | X | X|X[|X[|X
a la legislacion colombiana.

Organizaciones administradoras del

programa de hogares de bienestar. 7 X

Pagador dc? gportes de. log concejales 3 X I x!Ix|xIx xIxlx
municipales o distritales.

Pagador de aportes contrato sindical. 9 X |1 X | X | X | X|X[|X|X

Pagador programa de reincorporacion. 10 X

Pagador aportes parafiscales del 1 X

magisterio.
Pagador prestacion humanitaria. 12 X
Pagador Subsistema Nacional de Vo-
. . 13 X
luntarios en Primera Respuesta.
Trabajador pago aporte faltante 14 X

pension.

Resultado: Cuando en la planilla reportada por un aportante se presente que el cruce
entre tipo de cotizante y el subsistema al que aporta No sea “X, o C”, el archivo no pasara
la malla de validacion y el operador de informacion le debe indicar al aportante el error
presentado”.

9. En el numeral 13 “Cdlculo de los Intereses de Mora de acuerdo con la Clase de
Aportante” del Capitulo 4 “Validacion Coherencia Datos” adicionar el literal r); asi:

“13. CALCULO DE LOS INTERESES DE MORA DE ACUERDO CON LA CLASE
DE APORTANTE

a)  El pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de
periodos comprendidos entre febrero de 1995 y septiembre de 1999 debera ser efectuado en
el mes siguiente a aquel que es objeto de las cotizaciones en los siguientes plazos:

Ultimo digito NIT o documento de Fecha de pago (dia del mes)
identidad
1,2,3,45 3,4,56,7
67,8290 6,789 10

Para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de
periodos comprendidos entre octubre de 1999 y mayo de 2007, se tomaran los plazos
establecidos en la normatividad vigente en dichos periodos.

b) Para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de
periodos comprendidos entre el mes de junio de 2007 y el 5 de marzo de 2017, se tomaran
los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1, 3.2.2.2 y 3.2.2.3 del Decreto 780 de 2016.

Aportantes de 200 o mas cotizantes.

Dos ultimos digitos del NIT o documento de identificacion vell:i‘t{nftfle:::ode
00al 10 1°
11 al 23 2°
24 al 36 3°
37 al 49 4°
50al 62 5°
63al75 6°
76 al 88 7°
89 al 99 8°

Aportantes de menos de 200 cotizantes.

Dos ultimos digitos del NIT o documento de identificacion vel’::.’:il:::ode
00 al 08 1°
09al 16 2°
17 al 24 3°
25al 32 4°
33 al 40 5°
41 al 48 6°
49 al 56 7°
57 al 64 8°
65al72 9°
73al 79 10°
80 al 86 11°
87 al 93 12°
94 al 99 13°

Trabajadores independientes.

Dos ultimos digitos del NIT o documento de identificacion velr:i‘tl'nl:itzl:::ode
00 al 07 1°
08 al 14 2°
15al 21 3°
29al 35 5°
36al42 6°
43 al 49 7°
50al 56 8°
57 al 63 9°
64 al 69 10°
70al 75 11°
76 al 81 12°

¢) Para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales desde
el 6 de marzo de 2017, se tomaran los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1, 3.2.2.2 y
3.2.2.3 del Decreto 780 de 2016 o la norma que lo modifique o sustituya.

d) Cuando el aportante esté diligenciando una planilla “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPP”, se realizaran los descuentos de los intereses de mora de que
tratan los paragrafos 7°y 8° del articulo 46 y 6°y 11 del articulo 47 de la Ley 2155 de 2021,
dependiendo de:

i. Si el indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 2, se exonerard en el
80% del pago del valor de los intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension,
siempre que el pago se realice a mas tardar el 31 de marzo de 2022.
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ii.  Sielindicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 3, se exonerard
en el 80% del pago de intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension, por el
término que dure la liquidacion.

iii. ~ Si el indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 4, se exonerard
en el 80% del pago del valor intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension,
siempre que el pago se realice a mas tardar el 31 de marzo de 2022.

iv. el indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 5, se exonerard
en el 80% del pago de intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension, por el
término que dure la liquidacion.

v.  Siel indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 6, se exonerard
en el 70% del pago de intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension, siempre
que el pago se realice a mas tardar el 31 de marzo de 2022.

vi.  Siel indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 7, se exonerard
en el 70% del pago del valor intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension,
por el término que dure la liquidacion.

e)  Cuando el aportante requiera pagar solamente intereses de mora al Sistema
General de Seguridad Social en Salud lo deberd hacer a través del boton de pagos de
la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud
(ADRES); para el caso de las administradoras de los otros subsistemas, se deberan realizar
ante cada una de ellas en los mecanismos establecidos para el efecto.

) A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publico el Decreto Ley 538 de 2020
v hasta el mes siguiente calendario a la terminacion de la declaracion de la emergencia
sanitaria por la pandemia derivada del coronavirus COVID-19, no se liquidaran intereses
de mora al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales por las cotizaciones que se
paguen en forma extemporanea a partir de esa fecha, de los trabajadores independientes
que correspondan al periodo de cotizacion de marzo de 2020 y hasta el mes siguiente
calendario a la terminacion de la declaracion de la Emergencia Sanitaria, para el caso de
los trabajadores dependientes y de los pensionados, al periodo de cotizacion de salud, de
abril de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminacion de la declaracion de la
Emergencia Sanitaria.

g) Cuando el aportante utilice y pague el tipo de planilla “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPP”, hasta el 30 de noviembre de 2020y el tipo de indicador UGPP
corresponda a 1, 2, 3, 4, 5, 6, o 7 la tasa de interés de mora sera liquidada diariamente
a una tasa de interés diario que sea equivalente a la tasa de interés bancario corriente
para la modalidad de créditos de consumo y ordinario, certificado por la Superintendencia
Financiera de Colombia para el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos laborales, SENA, ICBF y Subsidio Familiar de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1° del Decreto Legislativo 688 de 2020.

h) Cuando el aportante utilice y pague el tipo de planilla “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPP” hasta el 30 de noviembre de 2020, y el tipo de indicador UGPP
corresponda a 1, 2, 3, 4, 5, 6, o 7 y se encuentre reportado con el indicador “1- SI tiene
reduccion de tasa interés del 50% " en el campo “10 - Indicador actividades economicas de
acuerdo con lo previsto en el inciso 2 del articulo 1° del Decreto Legislativo 688 de 2020
del archivo PUB205RTRI dispuesto por la UGPP mensualmente, la tasa de interés de mora
hasta esa fecha, sera liquidada diariamente a una tasa de interés diario que sea equivalente
al cincuenta por ciento (50%) de la tasa de interés bancario corriente para la modalidad
de créditos de consumo y ordinario, certificado por la Superintendencia Financiera de
Colombia para el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales,
subsidio familiar y al SENA, e ICBF de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 1° del Decreto Legislativo 688 de 2020.

i) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O Planilla obligaciones determinadas
por la UGPP”, y se encuentre reportado en el archivo PUB205RTRI con el indicador “9
- Facilidades de pago” el operador de informacion le debera liquidar los intereses de
mora desde la fecha en que se causo la mora hasta la fecha de pago a la tasa de interés
bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario, certificado por
la Superintendencia Financiera de Colombia para el pago de los aportes a los sistemas de
salud, pensiones, riesgos laborales, subsidio familiar y al SENA e ICBF de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto Legislativo 688 de 2020.

j) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O - Planilla obligaciones
determinadas por la UGPP”, se encuentre reportado en el archivo PUB205SRTRI con el
indicador 9 - Facilidades de pago” y con el indicador “I- SI tiene reduccion de tasa
interés del 50%" en el campo “10 - Indicador actividades economicas de acuerdo con lo
previsto en el inciso 2 del articulo 1° del Decreto Legislativo 688 de 2020 del archivo
PUB205RTRI dispuesto por la UGPP mensualmente, el operador de informacion le debera
liguidar los intereses de mora desde la fecha en que se causo la mora hasta la fecha de
pago a una tasa de interés diario que sea equivalente al cincuenta por ciento (50%) de la
tasa de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario,
certificado por la Superintendencia Financiera de Colombia para el pago de los aportes
a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, SENA, ICBF y Subsidio Familiar de
acuerdo con lo establecido en el citado inciso.

k) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “B - Planilla Piso de Proteccion
Social” el operador de informacion le permitira el pago de los aportes en cualquier tiempo
durante el mes en el que se desarrolla la actividad y no le liquidara intereses de mora
de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 14 “PISO DE PROTECCION SOCIAL” del
Decreto numero 1833 de 2016 adicionado por el Decreto niimero 1174 de 2020

1) Cuando la UGPP utilice y pague el tipo de planilla “U - Planilla de uso UGPP
para pago por terceros”, y el tipo de indicador UGPP corresponda a l, 2, 3,4, 5, 6,07y la

fecha de constitucion del deposito judicial esté dentro del 22 de mayo y el 30 de noviembre

de 2020, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1° del Decreto nimero Legislativo 688
de 2020, la tasa de interés de mora, sera liquidada diariamente a una tasa de interés diario
que sea equivalente a la tasa de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de
consumo y ordinario, certificado por la Superintendencia Financiera de Colombia para el
pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, subsidio familiar
y al SENA e ICBF de acuerdo con lo establecido en el mencionado decreto.

m) Cuando la UGPP utilice y pague el tipo de planilla “U - Planilla de uso UGPP para
pago por terceros’ y el aportante se encuentre reportado en el archivo PUB205SRTRI con el
indicador “9 - Facilidades de pago”, con el indicador “1- SI tiene reduccion de tasa interés
del 50%” en el campo “10 - Indicador actividades economicas de acuerdo con lo previsto
en el inciso 2 del articulo 1° del Decreto Legislativo 688 de 2020 del archivo PUB205RTRI
dispuesto por la UGPP mensualmente y la fecha de constitucion del deposito judicial esté
dentro del 22 de mayo y el 30 de noviembre de 2020, el operador de informacion le debera
liquidar los intereses de mora desde la fecha en que se causo la mora hasta la fecha en
que se constituyo el deposito judicial a una tasa de interés diario que sea equivalente al
cincuenta por ciento (50%) de la tasa de interés bancario corriente para la modalidad
de créditos de consumo y ordinario, certificado por la Superintendencia Financiera de
Colombia para el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales,
SENA, ICBF y Subsidio Familiar de acuerdo con lo establecido en el citado inciso.

n) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O - Planilla obligaciones
determinadas por la UGPP”, y se encuentre reportado en el archivo PUB205RTRI con
el indicador “10 - Obligaciones con proceso de cobro UGPP en mora a junio 30 de 2021,
que se haya ocasionado o agravado por el COVID-19 para los subsistemas diferentes a
pension” y pague a mas tardar el 31 de diciembre de 2021, el operador de informacion le
debera liquidar los intereses de mora desde la fecha en que se causo la mora hasta la fecha
de pago a una tasa de interés diario que sea equivalente al veinte por ciento (20%) de la
tasa de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario de
acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 2155 de 2021, para los subsistemas
diferentes al Sistema General de Pensiones.

0) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O - Planilla obligaciones
determinadas por la UGPP”, y se encuentre reportado en el archivo PUB205RTRI con el
indicador “11. Facilidades de pago que se suscriban hasta el 31 de diciembre de 2021 en
procesos de cobro UGPP, respecto a obligaciones en mora a junio 30 de 2021 ocasionada
o agravada por el COVID-19 para los subsistemas diferentes a pension”, el operador de
informacion le deberda liquidar los intereses de mora desde la fecha en que se causo la mora
hasta la fecha de pago a una tasa de interés diario que sea equivalente al veinte por ciento
(20%) de la tasa de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y
ordinario de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 2155 de 2021 para los
subsistemas diferentes al Sistema General de Pensiones.

p) Cuando la UGPP utilice y pague el tipo de planilla “U - Planilla de uso UGPP para
pago por terceros”, y el tipo de indicador UGPP corresponda a “10 - Obligaciones con
proceso de cobro UGPP en mora a junio 30 de 2021, que se haya ocasionado o agravado
por el COVID-19 para los subsistemas diferentes a pension” y pague a mas tardar el 31
de diciembre de 2021, el operador de informacion le debera liquidar los intereses de mora
desde la fecha en que se causo la mora hasta la fecha de constitucion del depésito judicial, a
una tasa de interés diario que sea equivalente al veinte por ciento (20%) de la tasa de interés
bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario de acuerdo con
lo establecido en el articulo 45 de la Ley 2155 de 2021, para los subsistemas diferentes al
Sistema General de Pensiones.

q) Cuando la UGPP utilice y pague el tipo de planilla “U Planilla de uso UGPP para
pago por terceros”, y el tipo de indicador UGPP corresponda a “11. Facilidades de pago
que se suscriban hasta el 31 de diciembre de 2021 en procesos de cobro UGPP, respecto a
obligaciones en mora a junio 30 de 2021 ocasionada o agravada por el COVID-19 para
los subsistemas diferentes a pension”, el operador de informacion, le debera liquidar los
intereses de mora desde la fecha en que se causo la mora , hasta la fecha de constitucion del
Titulo de deposito judicial a la tasa de interés diario que sea equivalente al veinte por ciento
(20%) de la tasa de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y
ordinario de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 2155 de 2021 para los
subsistemas diferentes al Sistema General de Pensiones.

r) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O - Planilla obligaciones
determinadas por la UGPP”, o la UGPP utilice el tipo de planilla “U - Planilla de uso
UGPP para pago por terceros” y los campos “11 Fecha de inicio de suspension de intereses
de mora”y “12 Fecha de reanudacion de intereses de mora” del archivo PUB205RTRI se
encuentren reportados con una fecha diferente a 1900-01-01, el operador de informacion no
debera liquidar intereses de mora para los subsistemas diferentes a pension desde la fecha
de inicio de suspension de intereses de mora hasta la fecha de reanudacion de intereses de
mora” de acuerdo con lo establecido en el articulo 634 del Estatuto Tributario.

10. En el Capitulo 4 “validacion coherencia datos” adicionar el numeral “26.
Céodigos de administradoras a las que se debe aportar cuando el recaudo es dirigido a una
administradora diferente a una EPS del Sistema General de Seguridad Social en Salud”;
asi:

“26. CODIGOS DE ADMINISTRADORAS A LAS QUE SE DEBE APORTAR
CUANDO EL RECAUDO ES DIRIGIDO A UNAADMINISTRADORA DIFERENTE A
UNA EPS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
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Los siguientes son los codigos a los que se debe enviar el recaudo de los aportes a
salud cuando el recaudo es dirigido a una administradora diferente a una EPS del Sistema
General de Seguridad Social en Salud:

MINO01: Este codigo es utilizado cuando para el periodo a pagar, la EPS se encuentra
ya liquidada. En este caso, las cotizaciones en salud deben ser giradas directamente a la
ADRES.

MINO002: Este codigo es utilizado cuando el cotizante se encuentra afiliado a un régimen
de Excepcion y tiene ingresos adicionales, sobre los cuales estin obligados a realizar
aportes tanto al Sistema General de Seguridad Social en Salud como a otro(s) subsistema(s)
del Sistema General de Seguridad Social Integral. En este caso, las cotizaciones en salud
deben ser giradas directamente a la ADRES.

MINOQ04: Este codigo es utilizado cuando el cotizante corresponde al tipo de cotizante
“69 - Contribuyente solidario” para el pago del aporte a la contribucion solidaria de los
dfiliados al Régimen Subsidiado de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1.5.2.1 del
Decreto 780 de 2016, adicionado por el articulo 3° del Decreto niimero 616 de 2022.

RES005: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a salud que
deban hacerse directamente a la Universidad del Atlantico de los afiliados cotizantes o
su conyuge, compariero o compariera permanente, cuando tengan una relacion laboral o
ingresos adicionales de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 165 de la
Ley 2294 de 2023.

RES006: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a salud que deban
hacerse directamente a la Universidad Industrial de Santander de los afiliados cotizantes
0 su conyuge, comparnero o comparera permanente, cuando tengan una relacion laboral o
ingresos adicionales de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 165 de la
Ley 2294 de 2023.

RESO007: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a salud que deban
hacerse directamente a la Universidad del Valle de los afiliados cotizantes o su conyuge,
compariero o comparniera permanente, cuando tengan una relacion laboral o ingresos
adicionales de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 165 de la Ley 2294
de 2023.

RES008: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que deban
hacerse directamente al régimen especial de la Universidad Nacional de Colombia de los
afiliados cotizantes o su conyuge, compariero o compaiiera permanente, cuando tengan una
relacion laboral o ingresos adicionales de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del
articulo 165 de la Ley 2294 de 2023.

RES009: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que deban
hacerse directamente a la Universidad del Cauca de los afiliados cotizantes o su conyuge,
compariero o companiera permanente, cuando tengan una relacion laboral o ingresos
adicionales de acuerdo con lo establecido en el pardgrafo del articulo 165 de la Ley 2294
de 2023.

RESO010: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que
deban hacerse directamente a la Universidad de Cartagena de los afiliados cotizantes o
su conyuge, compaiiero o compariera permanente, cuando tengan una relacion laboral o
ingresos adicionales de acuerdo con lo establecido en el pardagrafo del articulo 165 de la
Ley 2294 de 2023.

RESO011: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que
deban hacerse directamente a la Universidad de Antioquia de los afiliados cotizantes o
su conyuge, compaiiero o compariera permanente, cuando tengan una relacion laboral o
ingresos adicionales de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 165 de la
Ley 2294 de 2023.

RESO012: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que deban
hacerse directamente a la Universidad de Cordoba de los afiliados cotizantes o su conyuge,
compariero o companiera permanente, cuando tengan una relacion laboral o ingresos
adicionales de acuerdo con lo establecido en el pardagrafo del articulo 165 de la Ley 2294
de 2023.

RESO013: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que deban
hacerse directamente a la Universidad de Narifio de los afiliados cotizantes o su conyuge,
compariero o companiera permanente, cuando tengan una relacion laboral o ingresos
adicionales de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 165 de la Ley 2294
de 2023.

RESO014: Este codigo es utilizado para el recaudo de las cotizaciones a Salud que deban
hacerse directamente a la Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia (UPTC) de
los afiliados cotizantes o su conyuge, compariero o compariera permanente, cuando tengan
una relacion laboral o ingresos adicionales de acuerdo con lo establecido en el pardgrafo
del articulo 165 de la Ley 2294 de 2023.

11. En el Capitulo 5 “Plazo de Implementacion de Actualizaciones” del Anexo
Técnico 2 “Aportes a Seguridad Social de Activos” adicionar los siguientes numerales; asi:

5.62 La modificacion a las aclaraciones del numeral 2.1.2.2 “Uso de multiples registros
tipo 2 para un mismo cotizante en una planilla”, al tipo de cotizante “18. funcionario

publico sin tope mdximo de IBC” establecida en el numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo
de cotizante” del Capitulo 1 “Archivos de entrada” deberan ser implementadas por los
operadores de informacion para los pagos que realicen los aportantes a partir de la fecha
de publicacion de la presente resolucion.

5.63. La modificacion a las validaciones y origen de los datos del campo “2 - Tipo
documento del aportante” establecida en el numeral 1.1 “Estructura de datos archivo
tipo 1"y la modificacion a las validaciones y origen de los datos de los campos “3 Tipo
documento del cotizante” y “74 - Tipo de documento del cotizante principal” establecidas
en el numeral 2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades generales.
Registro tipo 2" del Capitulo 1 “Archivos de entrada”, deberan ser implementadas por los
operadores para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1° de septiembre de 2023
para periodos de cotizacion a salud del mes de septiembre de 2023 en adelante.

5.64 Lamodificacion a la aclaracion de los tipos de planilla “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPP” y “U.  Planilla de Uso UGPP para pago por terceros”
establecidas en el numeral 2.1.1.2.2 “Campo 8. Tipo de planilla”, la modificacion del
numeral 13 “CALCULO DE LOS INTERESES DE MORA DE ACUERDO CON LA CLASE
DE APORTANTE” y la aclaracion del numeral “26. CODIGOS DE ADMINISTRADORAS
A LAS QUE SE DEBE APORTAR CUANDO EL RECAUDO ES DIRIGIDO A UNA
ADMINISTRADORA DIFERENTE A UNA EPS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD” del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” deberdn
ser implementadas por los operadores de informacion para los pagos que realicen los
aportantes a partir del 1° de septiembre de 2023.

5.65. La modificacion a las validaciones y origen de los datos del campo “98 - Actividad
economica para el Sistema General de Riesgos Laborales”; establecidas en el numeral
2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades generales. Registro tipo 2”
la modificacion a la aclaracion del tipo de planilla “J. Planilla para pago de seguridad
social en cumplimiento de sentencia judicial” y el subtipo de cotizante ““12-Conductores
del servicio publico de transporte terrestre automotor individual de pasajeros en vehiculos
taxi no obligado a cotizar a pension” establecida en el numeral 2.1.2.3.2 “Campo 6 -
Subtipo de cotizante” del Capitulo 1 “Archivos de entrada”; la regla de validacion “tipo de
aportante vs subtipo de cotizante” establecida en el numeral “10.1 RELACION TIPO DE
APORTANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE” establecida en el Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS” deberdn ser implementadas por los operadores de informacion
para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1° de octubre de 2023.

5.66 La modificacion a las validaciones y origen de los datos del campo “26 - LMA:
Licencia de Maternidad o de paternidad” establecida en el numeral 2.1.2.1 “Descripcion
detallada de las variables de novedades generales. Registro tipo 2" y la adicion el numeral
2.1.2.3.41 “Campo 26 - LMA: Licencia de Maternidad o de paternidad” del Capitulo 1
“Archivos de entrada” deberdn ser implementadas por los operadores de informacion para
los pagos que realicen los aportantes al Sistema General de Riesgos Laborales a partir del
1° de octubre de 2023 para el periodo de cotizacion septiembre de 2023.

Articulo 3°. Modifiquese el Anexo Técnico 3 “Aportes a Seguridad Social de
Pensionados”, de la Resolucion 2388 de 2016, asi:

1. En el numeral 2.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2” modificar las validaciones y origen de los datos de los campos “7
- Tipo documento del pensionado”, “15 - Tipo de identificacion del causante de la pension”
y “53 - Tipo de documento del cotizante principal’; asi:

POSICION VALIDACIONES Y ORI-

DESCRIPCION GEN DE LOS DATOS

CAMPO | LONG

TIPO

Inicial | Final

Obligatorio. Lo suministra
el pagador de pensiones. Los
valores validos son:

CC: Cédula de ciudadania.
CE: Cédula de extranjeria.
TI: Tarjeta de identidad.
RC: Registro civil.

PA: Pasaporte.

CD: Carné diplomatico.
PE: Permiso Especial de
Permanencia. No puede ser
utilizado para los periodos
de cotizacion a salud del mes
de septiembre de 2023 en
adelante.

PT: Permiso por Proteccion
Temporal.

Tipo documento

7 2 1o i 4 del pensionado

()
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Obligatorio. Lo suministra el
pagador de pensiones.

Los valores validos son:
CC: Cédula de ciudadania.
CE: Cédula de extranjeria.

TI: Tarjeta de identidad.

RC: Registro civil.
PA: Pasaporte.

CD: Carné diplomatico.
PE: Permiso Especial de Perma-
nencia. No puede ser utilizado
para los periodos de cotizacion
a salud del mes de septiembre de
2023 en adelante.

PT: Permiso por Proteccion
Temporal.

Tipo de iden-

tificacion del

causante de la
pension

15 2 231 232 A

(..)

Corresponde a:

CC: Cédula de ciudadania.
CE: Cédula de extranjeria.
TI: Tarjeta de identidad.
RC: Registro civil.

PA: Pasaporte.

CD: Carné diplomatico.

PE. Permiso Especial de Perma-
nencia. No puede ser utilizado
para los periodos de cotizacion
a salud del mes de septiembre de
2023 en adelante.

PT. Permiso por Proteccion

Temporal. Lo suministra el pagador de
pensiones solo debe ser reportado cuando se
reporte un tipo de pensionado 9 .

2. Enel Capitulo 5 “PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES”
del Anexo Técnico 3 “Aportes a Seguridad Social de Pensionados” adicionar el siguiente
numeral; asi:

Tipo de documen-
to del cotizante
principal

53 2 423 424 A

5.24 La modificacion a las validaciones y origen de los datos de los campos “7 - Tipo
documento del pensionado”, “15 - Tipo de identificacion del causante de la pension”y “53
- Tipo de documento del cotizante principal” establecidas en el numeral 2.2.1 “Descripcion
detallada de las variables de novedades generales. Registro tipo 2 del Capitulo 1 “Archivos
de entrada”, deberan ser implementadas por los operadores para los pagos que realicen los
pagadores de pension a partir del 1° de septiembre de 2023 para periodos de cotizacion a
salud del mes de septiembre de 2023 en adelante.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de su publicacion y modifica los Anexos
Técnicos 1, 2, 3 de la Resolucion 2388 de 2016, modificados por las Resoluciones 5858 de
2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454, 686,
1438, 1844, 2421 de 2020; 014, 638, 365 y 1697 de 2021, 261, 939 y 2012 de 2022, y 728
de 2023.

Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 14 de agosto de 2023.
El Ministro de Salud y Proteccion Social,

Guillermo Alfonso Jaramillo Martinez.

(C.F).

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1345 DE 2023

(agosto 15)
por medio del cual se adiciona de manera transitoria el Capitulo 8, al Titulo 3, Parte 3
del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacion-y se
establece el Sistema Transitorio de Equivalencias para el Régimen de Carrera Especial de
los Dinamizadores Pedagogicos o Educadores Indigenas y se dictan otras disposiciones
en cumplimiento de lo ordenado en la Sentencia SU-245 de 2021, mientras se expide la
norma del Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP).

El Presidente de la Republica de Colombia, en uso de sus facultades constitucionales
y legales, y en particular, las previstas en el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 55 a 63 de la Ley 115 de 1994, el
numeral 5.1 del articulo 5° de la Ley 715 de 2001, y en cumplimiento del literal a), numeral
1, del articulo 6° de la Ley 21 de 1991,y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 1° reconoce a Colombia como “un Estado
Social de Derecho, (...) democratica, participativa y pluralista fundado en el respeto de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que lo integran y en la
prevalencia del interés general”.

Que en el articulo 7° del texto constitucional, el Estado reconoce y protege la diversidad
étnica y cultural de la Nacion; por otro lado, el articulo 10 constitucional establece que
las lenguas y dialectos de los grupos étnicos son oficiales en sus territorios, sefialando

la importancia de que la ensefianza que se imparta en las comunidades con tradiciones
lingiiisticas propias sea de caracter bilingiie.

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica establece que la educacion es un derecho
de las personas y un servicio publico que tiene una funcion social, con el cual se busca
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demds bienes y valores de la
cultura. Asi mismo, prevé que corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion
y vigilancia de la educacion, con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos, garantizar
el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los nifios, nifias y adolescentes. las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

Que el articulo 68 de la Constitucion Politica prescribe que la enseflanza estard a
cargo de personas de reconocida idoneidad ética y pedagdgica y que la ley garantiza la
profesionalizacién y dignificacion de la actividad docente.

Que el articulo 70 Constitucional plantea el deber del Estado de promover y fomentar
el acceso a la cultura en igualdad de oportunidades a través de una educacion permanente,
enseflanza cientifica, técnica, artistica y profesional en el marco del proceso de creacion
de la identidad nacional. Ademas, conforme al articulo 93 de la Constitucion Politica, el
Estado colombiano ha adoptado, suscrito y ratificado declaraciones, convenios y tratados
internacionales que hacen parte del bloque de constitucionalidad, entre ellos, el Convenio
169 de 1989 de la OIT, aprobado por Colombia a través de la Ley 21 de 1991, que reconoce
el derecho de los pueblos indigenas a asumir el control de sus propias instituciones y formas
de vida, por lo cual, en Colombia se ha reconocido el derecho de las comunidades en la
direccion y administracion de la educacion y el desarrollo de una educacion propia que
respete y desarrolle su identidad cultural.

Que en proteccion del derecho de los pueblos indigenas a la consulta previa, la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-208 de 2007 resolvid declarar “EXEQUIBLE el
Decreto-Ley 1278 de 2002, “por el cual se establece el estatuto de profesionalizacion
docente”, siempre y cuando se entienda que el mismo no es aplicable a las situaciones
administrativas relacionadas con la vinculacion, administracion y formacion de los docentes
y directivos docentes en los establecimientos educativos estatales ubicados en territorios
indigenas que atienden poblacion indigena, con la aclaracion que, mientras el legislador
procede a expedir un estatuto de profesionalizacion docente que regule de manera especial
la materia, las disposiciones aplicables a los grupos indigenas seran las contenidas en la
Ley General de Educacion y demds normas complementarias”.

Que la Mesa Permanente de Concertacion con los Pueblos y Organizaciones Indigenas
(MPC) tiene por objeto concertar todas las decisiones administrativas y legislativas
susceptibles de afectar a las comunidades indigenas en el marco del Decreto 1397 de 1996.

Que, en virtud de la norma precedente, se expidio el Decreto 2406 de 2007, el cual
cred la Comision de Trabajo y Concertacion de la Educacion para los Pueblos Indigenas
(CONTCEPI), encargada de la formulacion, seguimiento y evaluacion de la politica ptblica
nacional de los Pueblos Indigenas, de manera concertada y basada en las necesidades
educativas de dichos pueblos.

Que los Pueblos Indigenas han venido concertando la norma del Sistema Educativo
Indigena propio desde la Ley de Origen, Derecho Mayor y Derecho Propio, lo cual
contribuye a la permanencia y pervivencia de los pueblos indigenas, secundado por los
fallos de la Corte Constitucional, especificamente en cumplimiento del fallo en mencioén y
atendiendo la necesidad de la expedicion de una norma que establece lo correspondiente a
la educacion propia entendida como un proceso integral y en el marco de la consulta previa.

Que en el tramite de revision de la accion de tutela con radicado T-7.826.882 y
T-8.114.575, la Corte Constitucional mediante Sentencia SU-245 de 2021 resolvio:
“CUARTO. ORDENAR al Ministerio de Educacion Nacional que, en didlogo y consulta
con los pueblos indigenas, bien sea en el marco de la CONTCEPI o mediante un espacio
especifico para este efecto, defina un sistema transitorio de equivalencias, que permita a
los etnoeducadores que han sido nombrados en propiedad, gozar de los derechos propios
del escalafon docente en lo que tiene que ver con emolumentos, prestaciones sociales,
vacaciones y otros aspectos similares, a partir de su experiencia y de una valoracion del
conocimiento respetuosa de la diferencia cultural. Como este es un remedio de cardcter
transitorio, la Sala instara al Ministerio de Educacion a que este dialogo se lleve a cabo en
un término madximo de seis meses contados a partir de la notificacion de esta providencia,
salvo por necesidades propias del didlogo intercultural, lo cual debe quedar debidamente
acreditado y aprobado por ambas partes”.

Que el presente decreto se expide atendiendo a lo ordenado en la Sentencia SU-245 del
2021, mientras se concluye el proceso de consulta previa de la norma Sistema Educativo
Indigena Propio (SEIP), tal como quedé acordado en la sesion 51 de la Comision Nacional
de Trabajo y Concertacion de la Educacion para los Pueblos Indigenas (CONTCEPI),
realizada los dias 22 al 27 de octubre del 2022, y protocolizado en la Mesa Permanente de
Concertacion en la sesion sexta realizada los dias 2, 3 y 4 del mes de noviembre del 2022.

Que el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica consagra en cabeza del
Presidente de la Republica la potestad reglamentaria, en virtud de la cual estd facultado para
expedir decretos, resoluciones y 6rdenes. En ese sentido, y de conformidad con lo expuesto
por la Honorable Corte Constitucional en sentencia SU-245 de 2021, tenemos que la sala
recordd que existe un vacio en cuanto a la regulacion integral en lo relacionado con los
asuntos laborales de educadores indigenas, por tanto, es necesario avanzar en “remedios mas





